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PREAMBULO

Noés, representantes do PODER LEGISLATIVO, vereadores eleitos pelo povo da
JUREMA, Estado de PERNAMBUCO, reunidos sob a protecao de Deus, em sessao
especial para dotar o Municipio de sua LET ORGANICA, adequada a ordem social vigente,
dentro dos preceitos expressos na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil e da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco, promovendo o desenvolvimento geral deste
Municipio, assegurando a todos a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
propriedade, a igualdade e a seguranca, sem quaisquer preconceitos ou discriminagdes,
valores fundamentais a uma sociedade pluralista, fraterna, amparada na paz, no progresso e
no respeito ao ser humano, com o intuito firme de pensar, planejar e construir um
Municipio voltado aos seus CIDADAQOS, com o objetivo de INSTITUIR 2 ordem social,
estabelecendo os limites para os poderes legalmente constituidos, a democracia, os direitos
e garantias fundamentais, visando sempre o desenvolvimento deste Municipio,
PROMULGAMOS, A SEGUINTE LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA JUREMA-
ESTADO DE PERNAMBUCO.



EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 001/2024

REVISA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA
JUREMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

A MESA DIRETORA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DA JUREMA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e regimentais trazidas pela Lei
Organica Municipal, bem como na forma do Regimento Interno desta Casa Legislativa, faz
saber que o Plenario aprovou e fica promulgado a presente EMENDA DE REVISAO A LEI
ORGANICA MUNICIPAL:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio da Jurema, pessoa juridica de direito publico interno, criado
inicialmente pela Lei Municipal n® 34 de 20 de outubro de 1899, pertencente ao Municipio
de Quipapa, sendo em 11 de setembro de 1909 elevada a categoria de vila pela Lei Estadual
de n° 991, em seguida, por meio da Lei estadual de n°® 1.931, datada de 11 de setembro de
1928 — Jurema tornou-se Municipio autonomo, sendo sua sede elevada a categoria de
cidade, tendo ocorrida sua instalacio em 01 de janeiro de 1929, sendo uma das unidades do
territorio do Estado de Pernambuco, com quem mantém uniao indissoluvel, juntamente a
Republica Federativa do Brasil, constituidos dentro de um Estado Democratico de Direito,

em esfera de governo local, tendo autonomia politica, administrativa e financeira.

Paragrafo tunico. A organizacio administrativa do Municipio da Jurema sera
descentralizada.

Art. 2° O Municipio da Jurema, tem dentre os seus objetivos, a constru¢ao de uma
sociedade livre, justa e solidaria, preservando os fundamentos que norteiam o estado
democratico de direito e o respeito a soberania nacional, a autonomia estadual e municipal,
a cidadania, a dignidade da pessoa humana, aos valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa, ao pluralismo politico, ao desenvolvimento sustentavel e a justi¢a social.

Paragrafo tnico. A acao municipal desenvolve-se e abrangera todo o seu territério,
sem privilégios ou distingbes entre distritos, bairros, grupos sociais ou pessoas,
contribuindo para reduzir desigualdades locais e sociais, promovendo o bem-estar de
todos, sem preconceito de qualquer espécie ou quaisquer outras formas de discriminagao.



Art. 3° Sao poderes do Municipio, independentes e harmoénicos entre si, o
Legislativo, exercido pela Camara Municipal e o Executivo, exercido pelo Prefeito, Vice-
Prefeito e seus Secretarios.

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO I
DOS DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 4° B assegurado a todo habitante do Municipio da Jurema e aos transeuntes, a
igualdade perante a lei, sem distingio de qualquer natureza, garantindo-se o direito a
educacio, a saude, ao trabalho, ao lazer, ao usufruto dos bens culturais, a seguranca, a
protecao a maternidade, a infancia, a assisténcia aos desamparados, ao transporte, a
habitacao e a0 meio ambiente equilibrado.

Paragrafo unico. Os direitos fundamentais aqui esculpidos, nao excluem os demais
dispostos nesta Lei Organica, bem como os constantes tanto da Constituicio do Estado de
Pernambuco, como da Constituicao Federal.

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 5° O Municipio da Jurema assegurara, dentro da sua competéncia e em
cooperacao com a Unido e o Estado de Pernambuco, os direitos sociais, nao se esgotando
os dispostos neste artigo, mas dentre eles:

I — educacio;

II — sadde;

IIT — alimentacio;
IV — moradia;

V — transporte;

VI — lazer;



VII — seguranca;
VIII — previdéncia Social;

IX — protecao a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e as pessoas

portadoras de deficiéncia;

X — habilitagao e reabilitacio das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogao a

vida comunitaria;
XI — assisténcia aos desamparados;
XII — promogao e integracdo no mercado de trabalho;
XIII — promogao e integracao da livre iniciativa;

XIV — igualdade absoluta entre os cidadaos, coibindo distingdes de qualquer

natureza.

TITULO III
DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° O Municipio da Jurema, no pleno uso de sua autonomia politica,
administrativa e financeira, reger-se-a por esta Lei Organica, votada em 2 (dois) turnos,
com o intersticio minimo de 10 (dez) dias, e aprovada por %3 (dois ter¢os) dos membros da
Camara Municipal que a promulgara, atendidos os principios estabelecidos na Constitui¢ao

do Estado de Pernambuco e na Constituicao Federal.

Paragrafo tnico. Esta Lei estabelece normas autoaplicaveis, excetuadas aquelas que

expressamente dependam de outros diplomas legais e regulamentares.

Art. 7° Sao simbolos do Municipio da Jurema: o brasio, existente e perfeitamente
caracterizado, a bandeira, o escudo, o hino, representativos de sua cultura e historia, e os

demais estabelecidos em Lei Municipal.

§ 1° A bandeira e o brasio do Municipio serdo criados e oficializados por meio de

Lei Municipal especifica.



§ 2° O hino ¢é o guardado pela tradicao, tendo letra e melodia que serdo criadas e
oficializadas por meio de Lei Municipal especifica.

Art. 8° O Municipio tem sua sede na cidade da Jurema, Estado de Pernambuco.

Paragrafo unico. O Municipio compoe-se também dos distritos de Santo Antonio

das Queimadas e pelo povoado do Mocos.
Art. 9° E mantido o atual territério do Municipio da Jurema, vedada a sua reducio.

Paragrafo unico. Somente podera ser alterado o territério do Municipio, apds
divulgacio dos estudos de viabilidade municipal, com posterior consulta plebiscitaria a
populacdo interessada, nos termos de Lei aprovada com essa finalidade especifica pela
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco, ap6s aprovagao de Lei Complementar
do Congresso Nacional relativa a esse fim, tudo nos termos da Constitui¢ao do Estado de
Pernambuco e da Constituicao Federal.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DO MUNICIPIO
Secao I
Competéncia Privativa

Art. 10. Compete a0 Municipio da Jurema, exercer plenamente em seu territdrio,
todos os poderes decorrentes de sua autonomia administrativa, politica e financeira,
assegurada pela Constitui¢ao Federal e pela Constitui¢ao do Estado de Pernambuco, sendo
de maneira privativa:

I — administrar seu patrimonio;
IT — legislar sobre assuntos de interesse local;
III — suplementar a legislacao federal e a estadual, no que couber;

IV — elaborar e executar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e o
Orcamento Anual, estimando a receita e fixando a despesa, calcados na responsabilidade

fiscal e com planejamento adequado;

V — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos

fixados em lei;



VI — criar, organizar e suprimir distritos, observando a legislacao estadual;

VII — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessio, os servi¢os
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, iluminagdo publica e o de

fornecimento de agua potavel, que tem carater essencial;

VIII — manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado de
Pernambuco, programas de manuten¢ao e desenvolvimento da educacdo infantil e de

ensino fundamental;

IX — prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado de
Pernambuco, servicos preventivos e de atendimento a saude da populagao;

X — prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro, por
seus proprios servigos, podendo inclusive e devendo ser incentivado, mediante convénio
com instituicOes privadas especializadas;

XI — elaborar o Plano Diretor Municipal;

XII — regulamentar a utilizacao dos logradouros publicos e, especialmente, quanto

ao perimetro urbano:

a) dispor sobre o transporte coletivo urbano, fixando os itinerarios e os pontos de

parada;

b) regulamentar o transporte individual de passageiros proporcional a populagao,
fixando os pontos de estacionamento e as respectivas tarifas;

c) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das zonas de
siléncio, de transito e trafego em condigdes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida
a veiculos que circulam em vias publicas municipais;

e) sinalizar as vias urbanas, regulamentando e fiscalizando a sua utilizagao;
f) estabelecer locais de estacionamento especial, forma e preco de sua utilizagao.

XIII — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, integrando os
valores ambientais, mediante planejamento e controle do uso, parcelamento e ocupagio do

solo urbano;

XIV — promover a protecio do patrimonio histérico-cultural, paisagistico,
arquitetonico, ecolégico local e sitios arqueoldgicos, observadas as legislagdes federal,



estadual e municipal;

XV - promover a geracio de emprego e renda para a populagio excluida das
atividades economicas formais, dando prioridade ao cooperativismo e as demais formas de

autogestio economica;

XVI — regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagao de cartazes e andncios, bem
como a utilizagdo de quaisquer meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao
poder da policia municipal;

XVII - conceder licenga para:

a) locacio, instalacio e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e

de servigos;

b) afixagao de outdoors, letreiros, faixas em locais publicos e emblemas, bem como
utilizacdo de alto-falantes para fins de publicidade e de propaganda em locais publicos;

¢) exercicio do comércio eventual ou ambulante;

d) realizacao de jogos, espetiaculos e divertimentos publicos, observadas as

prescricoes legais;
e) prestacdao dos servigos de taxis e dos demais servigos de utilidade publica.

XVII — elaborar o estatuto dos seus servidores, observados os principios da
Constitui¢ao Federal, do Estado de Pernambuco e desta Lei Organica;

XIX — elaborar e reformar sua Lei Organica na forma e dentro dos limites fixados
na Constitui¢ao Federal, na Constitui¢ao Estadual e nesta Lei Organica;

XX — implantar a politica municipal de protecio e de gestao ambiental, em

colaboracio com a Unido e o Estado de Pernambuco;
XXI — elaborar planos de desenvolvimento;

XXII — constituir guarda municipal destinada a protecao de seus bens, servicos e
instalagoes, inclusive com armamento e viaturas, podendo ainda participar de processo de
seguranca municipal, integrando-se nas acoes das unidades policiais, mediante lei especifica;

XXIII — promover, com a colaborac¢io do Estado de Pernambuco, a sinalizagao das
vias urbanas, das estradas municipais e politicas de educagao para a seguranca do transito;

XXIV — realizar campanhas educativas de combate a violéncia causada pelo



transito, a fim de promover a educagao de motoristas e transeuntes;
XXV — estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos;

XXVI- promover e criar mecanismo de participagao popular na gestao publica do
municipio;

XXVII — promover a descentralizagdao, a desconcentragao e a democratizagao da
Administragao Publica Municipal.

Secao I1
Competéncia Comum

Art. 11. Sem prejuizo da competéncia privativa a que trata o art. 10, cabe ao
Municipio da Jurema, em conjunto com a Unido e o Estado de Pernambuco:

I — zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patrimonio publico;

IT — cuidar da satde e assisténcia publica, bem como da prote¢ao e garantia de
direitos as pessoas portadoras de deficiéncia;

III — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e

cultural, os monumentos, as paisagens naturais e sitios arqueologicos;

IV — impedir a evasao, a destrui¢ao, a descaracterizagao e a utilizagdo em desvio de
finalidade, de obras de arte e de outros bens de valor historico, artistico, cultural e naturais;

V — proporcionar a populagao meios de acesso a cultura, a educacio, a ciéncia, a
tecnologia, a pesquisa e a inovagao;

VI — proteger o meio ambiente e combater a polui¢io em qualquer de suas formas;
VII — preservar as florestas, a fauna e a flora e demais recursos hidricos e naturais;
VIII — fomentar a produgao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - fomentar a agricultura familiar, a produgdo organica e a transi¢ao
agroecoldgica dos sistemas de producio;

X — promover programas de constru¢ao de moradias e de melhoria das condigoes
habitacionais e de saneamento basico;



XI - combater as causas de pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo a
integracao social dos setores desfavorecidos;

XII — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XIII — estabelecer e implantar a politica de educagdo para a seguranga no transito;

XIV — estabelecer politicas de prevencao e combate a violéncia e a discriminagao,
particularmente contra a mulher, o negro e as minorias na forma da lei;

XV — estabelecer e fomentar praticas de combate a corrupgao, transparéncia no uso
dos recursos publicos e responsabilidade fiscal, todos em busca do interesse publico;

XVI — estimular as atividades econdémicas.

§ 1° O municipio participara de organismos publicos que contribuam para integrar
a organizacao, o planejamento e execuc¢ao das funcdes publicas de interesse comum.

§ 2° Pode ainda o municipio, por meio de convénios ou consércios com outros
municipios da mesma comunidade socioeconomica e localizagao geografica, criar entidades
intermunicipais para a realizacdo de obras, atividades ou servigos especificos de interesse
comum, devendo ser aprovados por leis dos municipios que deles participarem.

§ 3° E permitido delegar, entre o estado e o municipio, também por convénio, os
servicos de competéncia concorrente, assegurados 0s recursos Necessarios.

Secdo III
Competéncia Suplementar

Art. 12. Quando a matéria for comum ao Estado de Pernambuco e ao Municipio da
Jurema, o Estado regulara as normas gerais, cabendo ao municipio exercer a suplementar,
compatibilizando as normas e as peculiaridades locais.

§1° Inexistindo lei estadual estabelecendo as normas gerais, cabera ao municipio
exercer a competéncia plena, atendendo ao interesse local.

§2° A superveniéncia de lei estadual legislando sobre a mesma matéria, suspende a
eficacia da Lei Municipal, no que lhe for contrario.

Art. 13. E vedado ao Municipio da Jurema:



I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de dependéncias ou

aliancas, ressalvada na forma da lei, a colaboracido de interesse publico;
II — recusar fé aos documentos publicos;

III — manter publicidade de atos, propaganda, obras, servicos e campanhas de
6rgaos publicos que nao tenham carater educativo, informativo ou de orientagao social, ou
da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de

autoridades ou servidores publicos;
IV — criar distingdes ou preferéncias entre brasileiros;

V — celebrar ou promover a manuten¢do de contratos com empresas que nao
comprovem o atendimento das normas de prevencao ambiental, e as relativas a saude,
seguranca do trabalho e das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias, sociais e de protecao

ao menor que trabalha.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Todo poder emana do povo, e em seu nome sera exercido, direta ou
indiretamente, por meio de seus representantes eleitos para desempenharem seus

respectivos mandatos.

Art. 15. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto
e secreto, com valor igual para todos, e nos termos da lei, mediante:

I — iniciativa popular no processo legislativo;
IT — plebiscito;
III — referendo.

§ 1° A convocagao de plebiscito e a autorizagao de referendo, quando versar sobre
matérias de acentuada relevancia, de natureza legislativa ou administrativa, dependera da

solicitacao a Camara de Vereadores:



I — de maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;
II — do Prefeito;
IIT — de 5% (cinco por cento) do eleitorado alistado no municipio.

§2° A solicitagio de convocagao de plebiscito e autorizagao de referendo, serdo
submetidas a deliberagdo e votagao da Camara Municipal, por meio de decreto legislativo.

§ 3° Convocado o plebiscito e autorizado o referendo, cabera a Camara Municipal
manter entendimentos com a Justica Eleitoral para viabilizar o processo de vota¢ao no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, determinando:

I — fixacdo da data da consulta popular;
II — tornando publica a cédula respectiva;
IIT — expedindo instrugdes para a realizaciao do plebiscito ou referendo;

IV — assegurando a gratuidade nos meios de comunicagao de massa
concessionarios de servico publico, aos partidos politicos e as frentes suprapartidarias
organizadas pela sociedade civil em torno da matéria em questao, para a divulgacao de seus
postulados referentes ao tema sob consulta.

§ 4° Convocado o plebiscito, a proposta legislativa ou medida administrativa nao
efetivada, cujas matérias constituam objeto da consulta popular, terdo sustadas sua

tramitagdo, até que o resultado das urnas seja proclamado.

§ 5° O plebiscito ou referendo, convocado nos termos da presente Lei Organica e
nos termos da Lei n° 9.709 de 18 de novembro de 1988, sera considerado aprovado ou
rejeitado por maioria simples, de acordo com o resultado homologado pelo Tribunal

Regional Eleitoral, tendo o seu carater vinculante.

§ 6° O Municipio criara outros instrumentos de participagao popular nas decisoes,
na gestio e no controle da Administracio Publica, além dos ja dispostos nesta Lei
Organica, todos em conformidade com a Constitui¢ao Federal, Constituicio do Estado de

Pernambuco e demais leis esparsas.
Art. 16. Sao instrumentos basicos de conscientizacao e defesa da cidadania:

I — o Conselho de Defesa dos Direitos Humanos, da Familia, da Mulher, da

Crianca, do Adolescente, do Jovem, do Idoso e das Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

IT — o Conselho de Cultura, Lazer e Esportes;



III — o Conselho de Consumidor e do Empreendedor;
§ 1 ° Lei Complementar especifica dispora sobre:

I — 0 modo de participacio e efetivacao dos Conselhos, bem como das associagoes
representativas, no processo de planejamento municipal e, em especial, na elaboragao do

Plano Diretor, do Plano Plurianual, das diretrizes orcamentarias e do or¢amento anual;

IT — a fiscalizagdo popular dos atos e decisdes do Poder Municipal e das obras e
servigos publicos;

III — a participagao popular nas audiéncias publicas promovidas pelo Legislativo ou
pelo Executivo.

§ 2° Os Conselhos serao vinculados ao Poder Legislativo e assegurarao, na sua
composi¢ao, a participacdo de toda a sociedade e dos diversos grupos e entidades
representativas, respeitando o limite minimo de 8 (oito) integrantes, e maximo de 11 (onze)
integrantes por Conselho.

§ 3° Os Conselhos dispostos neste artigo, sao de livre iniciativa e disposi¢ao, nao
sendo defeso a criacdo de novos por meio do instrumento legal cabivel.

§ 4° Os membros dos Conselhos serdo denominados de “Defensores do Povo”,
escolhidos dentre brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, residentes e domiciliados no
municipio da Jurema, que estejam com os direitos politicos ativos e nao integrem nenhum
dos poderes locais.

§ 5% Os Conselhos terao carater de participa¢ao do cidadao, bem como carater
continuado, consultivo, opinativo e definitivo.

§ 6° O Defensor do Povo, seri escolhido por 2/3 (dois tercos) dos vereadores, em
lista triplice, formada e subscrita por 3 (um ter¢o) dos vereadores, sendo encaminhada a
Mesa Diretora para nomeagao.

§ 7° O prazo de dura¢io do mandato do Defensor do Povo é de 1 (um) ano,
permitida a sua renovagao, por igual perfodo, uma unica vez, vedada remuneragdo a

qualquer titulo.

§ 8° O Defensor do Povo podera ser destituido por decisio de 2/3 (dois tercos)
dos vereadores, em processo devidamente fundamentado, garantido a ampla defesa e
contraditério, regulamentado por decreto especifico.



CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
Secao I
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 17. O Poder Legislativo Municipal da Jurema, é exercido pela Camara
Municipal, constituida por 9 (nove) representantes do povo, denominados de “vereadores”,
eleitos pelo voto direto e secreto, pelo sistema proporcional, com mandato de 4 (quatro)

anos, atendendo a legislagao eleitoral vigente.

§1° Cada legislatura tera duracao de 4 (quatro) anos, compreendendo cada ano, 1

(uma) sessao legislativa, e cada perfodo de 6 (seis) meses, 1 (um) periodo legislativo.
§ 2° O Poder Legislativo tem autonomia administrativa e financeira.

Art. 18. E vedado aos Poderes Municipais a delegacio reciproca de atribuicdes,

salvo nos casos expressamente previstos nesta Lei Organica.

Art. 19. O cidadao investido na func¢ao de um dos Poderes, nao podera exercer a de

outro, salvo nas excegOes previstas nesta Lei Organica.

Art. 20. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos vereadores e os demais gastos com inativos e pensionistas, ndo podera ultrapassar o
montante de 7% (sete por cento) relativos ao somatoério da receita tributaria e das

transferéncias municipais.

§ 1° A Camara Municipal niao gastard mais de 70% (setenta por cento) de sua

receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus vereadores.

§ 2° Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o

destespeito ao § 1° deste artigo.
§ 3° Constitui crime de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo Municipal:
I - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
IT - ndo enviar o repasse até o dia 20 (vinte) de cada més; ou
III - envia-lo a menor em relagdo a proporcao fixada na Lei Or¢amentaria.

Art. 21. O prefeito, o vice-prefeito e os secretarios municipais serdo remunerados



exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, por leis de iniciativa da Camara
Municipal, observando-se o prazo de 180 (cento e oitenta) dias antes do final do respectivo
mandato, sendo vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, obedecido ainda, o disposto no art.
37, incisos X e XI e art. 39, §4°, todos da Constituicio Federal, bem como as disposi¢oes
da Constitui¢do do Estado de Pernambuco e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Excetua-se das disposi¢oes da parte final do caput deste artigo, a
verba de representagao do Presidente da Camara, que tem carater indenizatério.

Art. 22. O vereador percebera a remuneracao fixada pela Camara Municipal em
cada legislatura para a subsequente, por meio de instrumento normativo proprio,
observando-se o prazo de 180 (cento e oitenta) dias antes do final do respectivo mandato,
bem como os critérios estabelecidos nesta Lei Organica e os limites definidos nos arts. 29,
inciso VI, 37, incisos X e XI e 39, {4°, todos da Constituicao Federal.

§1° Fica assegurado o pagamento do 13° subsidio anual aos vereadores, no valor
fixado na proposta legislativa que estabelecer os subsidios dos vereadores, respeitado os
limites trazidos pelas disposi¢des do texto constitucional e pela presente Lei Organica.

§2° Por ocasido da fixagao dos subsidios da legislatura subsequente, podera haver
recomposi¢ao por perdas inflacionarias e estabelecimento de indices de atualizacdo para
periodos posteriores, com pagamento condicionado a existéncia de disponibilidade
or¢amentaria, a observancia dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal e ao atendimento
dos parametros constitucionais atinentes a remunera¢ao dos vereadores.

§3° Fica garantido ao vereador, o direito de ter gozo as férias remuneradas por um
petiodo de 30 (trinta) dias, acrescida de 1/3 (um terco) do subsidio mensal, ap6s cada
periodo de 12 (doze) meses, preferencialmente concedida nos perfodos de recesso
parlamentar.

Art. 23. Cada vereador, incluindo o Presidente da Camara Municipal, devera
receber, individualmente, porcentagem do que recebem, em espécie, os Deputados
Estaduais, proporcionalmente ao nimero de habitantes do Municipio, em conformidade
com o inciso VI, do art. 29, os arts. 37, X e XI, e 39, {4°, todos da Constituicao Federal,
bem como as disposi¢oes da Constituicio do Estado de Pernambuco e da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§1° O subsidio maximo dos Vereadores da Jurema correspondera a 30% (trinta por
cento) do subsidio dos Deputados Estaduais.

§2° Sobrevinda emenda constitucional ou alteragao nos proventos recebidos pelos



Deputados Estaduais que alterem as condigoes dispostas pelo inciso VI, do art. 29, da
Constituicao Federal, de modo a modificar os critérios ora estabelecidos, a Camara

Municipal da Jurema, provera a observancia das novas regras.

§ 3° Considera-se mantido o subsidio vigente, na hipotese de nio se proceder a
respectiva fixagdo na época propria, atualizado o valor monetario conforme estabelecer

norma municipal especifica.

§ 4° Os vereadores, incluindo o Presidente da Camara Municipal, ndo poderao
receber subsidios que ultrapassem o percentual de recursos anualmente, no somatorio, a
7% (sete por cento) da receita municipal, em conformidade com o art. 29-A da

Constituicao Federal.

§ 5° Para os efeitos do §4° deste artigo, entende-se como receita municipal o
somatério de todos os ingressos financeiros nos cofres do Municipio, exceto:

I — a receita de contribuicao dos servidores destinados a constituicio de fundos ou
reservas para o custeio de programas de previdéncia e assisténcia social, mantidas pelo
municipio e destinadas a seus servidores;

IT — operagoes de crédito;
IIT — receita de alienacOes de bens moveis ou imoveis;

IV — transferéncias de parcelas feitas a0 municipio, creditadas diretamente na conta
do FUNDEB (Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educa¢io Basica e de
Valorizacao dos Profissionais de Educacio).

Art. 24. A Lei de iniciativa no ambito dos poderes Executivo e Legislativo fixara
critérios de indenizagao das despesas de viagem do prefeito, do vice-prefeito e dos
vereadores.

Paragrafo unico. A indenizacdo de que trata este artigo, nao sera considerada como

remuneracao.

Secao I1
Da Competéncia da Camara Municipal

Art. 25. Compete a Camara Municipal da Jurema, com a san¢ao do Chefe do Poder
Executivo Municipal, legislar sobre todas as matérias de competéncia municipal,

especialmente sobre:



I — assuntos de interesse local;
IT — organizagio das fung¢oes fiscalizatorias da Camara Municipal;
IIT — suplementar a legislacao federal e estadual, no que couber;

IV — sistema tributario municipal, arrecadagdo e aplicagao das receitas e outras
matérias financeiras, bem como autorizar isencdes, anistias fiscais e remissao de dividas;

V — plano plurianual, leis diretrizes or¢amentarias e o or¢amento anual, bem como

autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

VI — deliberar sobre obtengao e concessiao de empréstimos e operagoes de crédito,
bem como sobre a forma e os meios de pagamento;

VII — autorizar a concessao de auxilios e subvenc¢des;

VIII — autorizar a concessao e permissao de servigos publicos;

IX — autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais;
X — autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

XI — autorizagdo para alienagdo, cessao de uso e oneragdo de bens imoéveis
municipais, excetuando-se as hipoteses previstas em Lei;

XII — autorizar a aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagao sem

encargos,

XIII — criar, organizar e suprimir distritos e subdistritos, observadas as legislagoes
estadual e municipal;

XIV — aprovar as diretrizes gerais de desenvolvimento urbano, o Plano Diretor, a
legislagao de controle de uso, de parcelamento e de ocupagao do solo urbano;

XV — legislar sobre a criagdo, organizagao e funcionamento de Conselhos e
Comissoes;

XVI - organizagao, concessao e permissao de servicos publicos municipais;

XVII - criagdo, organizagio, fixagao e modificagdo dos efetivos da Guarda
Municipal;

XVIII — autorizagdo para celebrar convénios com outros municipios,



XIX — denominacdo dos prédios publicos municipais, vias e logradouros publicos;
XX — promover a regionalizagao da administragao publica;

XXI — autorizar a participagdo do municipio em entidade intermunicipal destinada

a gestdo, prestagdao ou execucao de servico publico relevante de interesse comum;

XXII — normatizagao dos mecanismos de participagido popular e da transparéncia
no Governo Municipal.

Art. 26. Compete privativamente a Camara Municipal:

I — eleger sua Mesa Diretora e destituir quaisquer dos seus membros, na forma
prevista nesta Lei e no Regimento Interno;

II — elaborar seu regimento interno;
III — dispor sobre sua organizacao, funcionamento e policia;

IV — dispor sobre criacdo, transformacao ou extin¢io de cargos, empregos ¢
funcoes de seus servicos, e a iniciativa de lei para respectiva fixacio da remuneracao,
observados os parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentarias e nas demais
disposicoes;

V — resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que acarretem

encargos ou COMpPromissos gravosos ao patrimonio municipal;
VI — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

VII — conhecer da renincia do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como afasti-los do
exercicio do cargo na forma prevista em lei;

VIII — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentar do municipio quando a
auséncia exceder 15 (quinze) dias;

IX — conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, para
afastamento temporario do cargo, nos casos previstos em lei;

X — sustar os atos normativos do Poder Executivo Municipal que exorbitem o
poder regulamentar ou os limites da delegacao legislativa;

XI — propor projetos de lei que fixam os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Secretarios Municipais, respeitados os limites constitucionais e da lei de
responsabilidade fiscal;



XII — fixar o subsidio dos Vereadores em cada legislatura, para a subsequente,
respeitado o limite constitucional e da lei de responsabilidade fiscal;

XIIT — julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito, com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, e apreciar os relatorios sobre a execugdo dos planos de

gOoVerno;

XIV — proceder a tomada de contas do Prefeito, quando nio apresentadas a
Camara Municipal até o dia 31 de margo de cada exercicio;

XV — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo Municipal,
incluidos os da Administracao Indireta;

XVI — decidir sobre a perda do mandato de Vereador, nos casos previstos em Lei;

XVII — zelar pela preservagao de sua competéncia legislativa em face da atribuicao
normativa do Poder Executivo Municipal;

XVIII — apreciar os atos de concessdo ou permissao de servigos publicos;

XIX — processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito, Secretarios, e os Vereadores,
pela pratica de infra¢oes politico-administrativas;

XX — representar junto ao Ministério Publico, e instaurar processo contra o
Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela pratica de crime contra a

Administra¢ao Publica de qualquer natureza que tomar conhecimento;
XXI — aprovar previamente a alienagdao ou concessao de iméveis municipais;

XXII — aprovar previamente, por voto sectreto, apds argui¢ao publica, a escolha de

titulares de cargos que a Lei determinar;

XXIII — solicitar, por deliberagio da maioria absoluta, a interven¢ao do Municipio
para assegurar o cumprimento da Constituicio Federal, da Constitui¢cao Estadual e desta

Lei Organica, bem como para assegurar o livre exercicio de suas atribui¢des;

XXIV — convocar Secretarios Municipais e dirigentes de entidades e 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta, a prestar informagdes sobre matérias de sua competéncia;

XXV — solicitar, por meio da Mesa Diretora da Camara Municipal, ao Prefeito,
Secretarios, dirigentes de entidades da Administracio Direta ou Indireta, autoridades

municipais, informagdes de interesse publico, na forma desta Lei Organica;

XXVI — suspender, no todo ou em parte, a execugao de qualquer ato normativo



municipal que haja sido, por decisao definitiva do Poder Judiciario, declarado infringente
desta Lei Organica;

XXVII — dispor sobre limites e condigoes para a concessaio de garantia do
municipio em opera¢oes de crédito;

XXVII — autorizar a realizagdo de empréstimo, operagio ou acordo externo, de
qualquer natureza, de interesse do municipio, regulando as suas condigdes e respectiva
aplicagao, observada a legislacdo federal;

XXIX — autorizar referendo e convocar plebiscito, na forma da lei;

XXX — criar comissoes parlamentares de inquérito, respeitando os limites e os
regramentos legais;

XXXI — apreciar, por maioria absoluta, os vetos do Poder Executivo;

XXXII — conceder honrarias, dentre elas o Titulo de Cidadio Honoririo ou a
Medalha de Honra ao Mérito, com aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara Municipal, podendo esta ser concedida no nimero maximo de 4 (quatro) por
legislatura, para homenagear pessoas que reconhecidamente tenham prestados relevantes
servicos ao povo e ao municipio ou que tenham se destacado pela atuagdo exemplar da
vida publica e particular.

Paragrafo unico. A deliberagdo sobre as matérias de competéncia privativa da
Camara Municipal e que produzam efeitos internos, sera regulamentada por meio de
resolugao, nos demais casos de competéncia privativa, mas que produzam efeitos externos,
sera regulamentado por meio de Decreto Legislativo.

Art. 27. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, por meio de requerimento
especifico, podera convocar o Secretario e demais servidores publicos municipais, para, no
prazo de 30 (trinta) dias, pessoalmente, prestar informagdes sobre assunto previamente
determinado.

§ 1° Importara em infracdo administrativa a auséncia do convocado sem justificagao
adequada, que sera devidamente comunicada a desobediéncia pelo nao compatrecimento ao
Ministério Pablico Estadual para que tome as medidas e dé inicio aos procedimentos legais
cabiveis.

§2° No caso de comparecimento e porventura sejam prestadas informacgoes falsas,
serdo estas de oficio encaminhadas aos 6rgaos judiciais para que adotem e promovam as
medidas legais cabiveis.



§ 3° A convocagdo que trata o caput deste artigo devera ser aprovada por maioria

absoluta.

§ 4° Os Secretarios Municipais, podem comparecer a Camara Municipal ou a
qualquer de suas comissGes, por sua iniciativa, ora mediante entendimento mutuo com o
presidente de alguma das comissoes parlamentares constituidas, ora mediante aprovagao do

plenario, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 5° A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informagoes ao Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, importando em infracao
administrativa a recusa ou o nao atendimento no prazo de 30 (trinta) dias, bem como a

prestacao de informacao falsa.

Secdo III
Da Instalagao e do Funcionamento da Legislatura

Art. 28. A Camara Municipal reunir-se-4 no dia 1 de janeiro do primeiro ano da
legislatura subsequente ao ano da elei¢do, para dar posse aos Vereadores, Prefeito, Vice-
prefeito.

Art. 29. Sob a presidéncia do Vereador mais votado na ultima elei¢ao, os demais
Vereadores prestardo compromisso e tomarao posse, cabendo ao Presidente, a seguinte
leitura do compromisso: “Prometo manter, defender e cumprir a Constitui¢ao da Republica
Federativa do Brasil e a deste Estado, respeitar as leis, promover o bem coletivo e exercer o
meu cargo sob a inspiracio das tradi¢oes de lealdade, bravura e patriotismo do povo

pernambucano”.

§1° Prestado o compromisso pelo Presidente da sessao, o Secretario que for
designado para este fim, fard a chamada nominal de cada Vereador, que assim declarara:
“Assim o Prometo”.

§2° O Vereador que nao tomar posse na sessao prevista para este fim, devera faze-
lo no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo, aceito pela Camara
Municipal, pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 30. No ato da posse, os Vereadores deverao desincompatibilizar-se e fazer
declaragao de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo ambas transcritas
em livro préprio, resumidas em ata e divulgadas para conhecimento publico.

Art. 31. A elei¢ao da Mesa Diretora para o 1° (primeiro) biénio, realizar-se-a logo
apos a cerimoénia de posse, havendo a maioria absoluta dos membros da Camara, em



votagao aberta, vedada a reeleicao para quaisquer dos cargos.

§1° Inexistindo numero legal para a eleicao, o Vereador mais votado no ultimo
pleito permanecera na presidéncia e convocara reunides diarias, até que seja eleita a Mesa.

§2° Os membros da Mesa Diretora eleitos na elei¢ao de que trata o caput, tomarao
posse imediatamente ap6s a proclamagao do resultado.

§3° A eleicao da Mesa Diretora para o 2° (segundo) biénio devera ser realizada até a
ultima sessao ordinaria do segundo ano legislativo, na forma definida pelo Regimento
Interno.

Secao IV
Da Organizagao e Funcionamento da Camara Municipal

Art. 32. Compodem a estrutura organizacional do Poder Legislativo Municipal da
Jurema, além do previsto no seu Regimento Interno, suas resolugdes e seus decretos

legislativos:

I — o Plenario da Camara Municipal, constituido pelos Vereadores, a quem cabe
deliberar sobre o processo legislativo;

II — a Mesa Diretora, a quem cabe examinar e executar os procedimentos
administrativos e

regimentais necessarios ao funcionamento da instituicao e do processo legislativo;

III — as Comissoes Parlamentares Permanentes, Temporarias e de Inquérito, as
quais cabem emitir pareceres técnicos sobre matérias de competéncia da Camara Municipal,
constituidas na forma e com atribuicdes previstas nesta Lei Organica, no Regimento

Interno e no ato de sua criagao;

IV — os Conselhos Municipais cuja composi¢ao, funcionamento e atribuigdes serao
definidas em lei;

V — a Tribuna Popular, mecanismo de participag¢ao da sociedade civil organizada
que sera utilizada no plenario, nos termos do Regimento Interno.

Art. 33. A Camara Municipal reunir-se-a, anualmente, na sede do Municipio,
ordinariamente, em perfodo estabelecido pelo Regimento Interno, devendo realizar pelo

menos 1 (uma) reunido semanal.



§ 1° A sessao legislativa nao serd interrompida sem a aprovagao do projeto de:
I — Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO);
IT — Lei Or¢amentaria Anual (LOA);

§2° A Camara Municipal obedecera ao principio da transparéncia em todos os seus
atos, sendo vedada a reunido secreta, salvo nos casos expressamente previstos nesta Lei

Organica.

Art. 34, A Camara se reunird em sessOes ordinarias, extraordinarias ou solenes,

conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 35. As reunides da Camara e das Comissoes serdao publicas, salvo deliberagao

em contrario, tomada pela maioria de % (dois tercos) dos seus membros, quando ocortrer
motivo relevante de seguranga ou para preservagdao do decoro parlamentar.

Art. 36. As sessoes da Camara deverao realizar-se no recinto destinado ao seu
funcionamento, sendo nulas as que, inexistindo motivo de for¢a maior, se realizarem fora

dele, salvo as reunides solenes, que poderdao ocorrer em outro local.

Art. 37. As reunides da Camara somente poderao ser abertas com a presencga de, no
minimo, %3 (um terco) dos Vereadores, exceto as reunides solenes, que poderdo ser abertas

com qualquer numero.

Secao V
Da Mesa Diretora

Art. 38. A Mesa Diretora, vinculada ao Poder Legislativo Municipal da Jurema, sera
composta por 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Primeiro Secretario e 1
(um) Segundo Secretario, que deverdo ser eleitos para um mandato de 2 (dois) anos,

permitida uma unica recondugao para quaisquer dos cargos na elei¢ao subsequente.

§ 1° As competéncias e as atribui¢oes da Mesa Diretora, dos seus membros, a sua
forma de elei¢do e de substitui¢ao, serdo definidas no Regimento Interno.

§ 2° Em caso de vacancia do cargo de Presidente da Mesa Diretora, assumira o
Vice-Presidente.

§ 3° Em havendo vacancia sucessiva, o 1° Secretario assumira interinamente e sera

realizada nova elei¢ao, visando o preenchimento dos cargos vagos.



§ 4° Na Constituicdo da Mesa e das Comissoes, serd assegurada, tanto quanto
possivel, a representacao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara Municipal.

Art. 39. Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido, pelo voto de 2/3
(dois tercos) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribui¢oes regimentais, elegendo-se outro vereador para a
complementagdo do mandato, na forma do procedimento disposto pelo Regimento
Interno.

Segao VI
Das Comissoes

Art. 40. A Camara Municipal da Jurema tera comissGes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com atribuigdes previstas no seu respectivo Regimento Interno ou

no ato de que resultar a sua criacao.

§ 1° Em cada comissdao sera assegurada, tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara
Municipal.

§ 2° A participagao da sociedade civil nos trabalhos das comissoes técnicas sera
viabilizada por meio de audiéncias publicas ou por solicitacio de entidades representativas,
na forma do Regimento Interno.

Art. 41. Poderao ser instaladas Comissoes Parlamentares de Inquérito, com poderes
de investigagao proéprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento
Interno, sendo criadas por ato do Presidente do Poder Legislativo, mediante requerimento
de 1/3 (um ter¢o) dos membros da Camara Municipal, por prazo certo, para a apuracio de
fato determinado, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para conhecer da responsabilidade civil ou criminal dos infratores, e aplicadas pela
Camara Municipal as san¢des administrativas cabiveis.

§ 1° Os membros das Comissdes Parlamentares de Inquérito a que se refere este

artigo, no interesse da investigacdao, poderdo, em conjunto ou isoladamente:
I - determinar as diligéncias que reputarem necessarias

IT — proceder as vistorias e levantamentos nas repartices municipais e entidades
descentralizadas, onde gozariao de livre ingresso e permanéncia;



IIT — requisitar de seus responsaveis a exibicao de documentos e a prestagao dos
esclarecimentos necessarios;

IV — transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os
atos que The competirem;

V — proceder a convocagao de Secretario Municipal ou de qualquer auxiliar direto
do Prefeito;

VI — tomar o depoimento de qualquer autoridade, intimar testemunhas e inquiri-las
sob compromisso de dizer a verdade;

VII — proceder as verificagoes contabeis em livros, papéis e documentos dos 6rgaos
da Administracao Direta e Indireta;

VIII — solicitar informagdes fiscais do Municipio;
IX - solicitar a autoridade judiciaria a quebra de sigilo bancario;
X - requerer forca da Guarda Municipal para o desempenho de suas atividades.

§ 2° E fixada em 5 (cinco) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde que solicitado
e devidamente justificado, o prazo, para que os responsaveis pelos orgios da
Administracao Direta ou Indireta prestem as informacdes e encaminhem os documentos
requisitados pelas Comissdes Parlamentares de Inquérito.

§ 3° O ndo atendimento as determinag¢Ges contidas nos dispositivos anteriores, no
prazo estipulado, faculta ao Presidente da comissao, solicitar, na conformidade da
legislagao federal, a interven¢ao do Poder Judiciario para fazer cumprir a legislagao.

§ 4° Nos termos do Art. 3°, da Lei Federal n® 1.579, de 18 de marco de 1952, as
testemunhas serdo intimadas, de acordo com o estabelecido nas prescricdes da legislacao
penal e, em caso de nido comparecimento, sem motivo justificado, a intimagdo sera
solicitada ao juiz da comarca onde residem ou se encontram, na forma do Art. 218 do
Cddigo de Processo Penal.

Art. 42. Durante o recesso, havera uma Comissao Representativa da Camara
Municipal, eleita na ultima sessio ordinaria do periodo legislativo, com atribui¢cdes
definidas no Regimento Interno, cuja composicao reproduzira, tanto quanto possivel, a
proporcionalidade da representacdo partidaria.

Art. 43. Fica garantido as entidades legalmente constituidas e representativas de
segmentos da sociedade e aos partidos politicos, o direito de se pronunciarem nas



audiéncias publicas da Camara Municipal, bem como nas reunides das suas comissoes
técnicas ¢ no Plenario, na forma que o Regimento dispuser, sempre que se tratar de

assuntos relacionados as suas respectivas areas de atuacao.

Secao VII
Das Sessoes

Art. 44. A Camara Municipal da Jurema podera ser convocada extraordinariamente
no periodo de recesso, para tratar de matéria urgente ou de interesse publico relevante, por

iniciativa:
I — do Prefeito;
IT — do Presidente da Camara Municipal;
11T — da maioria absoluta dos membros da Camara de Vereadores.

§1° A sessao extraordinaria sera convocada através de comunicacdo expressa,
enviada sob protocolo, salvo aquela decidida em reunido, cujo conhecimento sera dado na
mesma ocasido, e devera ser convocada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias tteis, e

devera ser levada ao conhecimento dos Vereadores por meio do Presidente da Camara.

§2° Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara somente
sobre a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria em

razdo da convocacio.

§3° Na convocacao feita nos termos do §1°, cabera a Mesa Diretora decidir, se

estao preenchidos os requisitos objetivos para convocagao extraordinaria.

Art. 45. O Presidente da Camara Municipal sé tera direito a voto, nos casos de
eleicoes da Mesa Diretora, de empate nas votagdes ou quando a matéria exigir quérum

especial.

Paragrafo unico. Entende-se por quérum especial, as matérias que niao sejam

abarcadas por maioria simples.

Art. 46. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar sobre informagoes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do seu mandato, nem sobre as pessoas que

lhes confiarem ou delas receberem informacoes.

Art. 47. Anualmente, até 60(sessenta) dias apos o inicio da sessdo legislativa, a
Camara Municipal recebera, em sessao especial, o Chefe do Poder Executivo Municipal



que, por meio de relatorio escrito, prestara contas da administragdo municipal.

CAPITULO III
DOS VEREADORES

Art. 48. Os vereadores tomarao posse no dia 1° de janeiro do primeiro ano de cada

legislatura, em sessao solene, presidida pelo Vereador mais votado, entre os presentes.

Art. 49. O ntmero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal, por
resolucao, até o final da sessao legislativa do ano que anteceder as elei¢des, levando-se em
conta o numero de habitantes, ap6s consulta aos dados da Fundagao do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica IBGE), com respectiva certidao emitida, informando o namero
de habitantes, observando-se os limites estabelecidos na Constituicio Federal e na
legislacao pertinente.

§1° A Camara Municipal da Jurema serd composta por 9 (nove) Vereadores.

§2° Sobrevindo emenda constitucional que altere o inciso IV, do art. 29 da
Constituicio Federal, de modo a modificar os critérios ora estabelecidos, a Camara

Municipal da Jurema provera a observancia das novas regras.

Art. 50. Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos, no
exercicio do mandato e na circunscricio do Municipio, podendo, no exercicio de sua
atividade fiscalizadora, ter acesso as reparticGes publicas, seus documentos e as
informacdes relevantes ao interesse do Municipio.

Paragrafo tunico. A inviolabilidade material trazida pelo caput, abrange as
repercussoes espaciais das opinides, palavras e votos veiculados por qualquer tipo de midia.

Art. 51. O Vereador (a) podera licenciar-se somente:

I — por incapacidade ou enfermidade, devidamente comprovada ou por gravidez,
neste ultimo caso, pelo prazo previsto para a licenga-gestante ou licenca-paternidade, nos
termos previstos no art. 7°, incisos XVIII e XIX, da Constituicao Federal;

IT — para desempenhar missao temporaria de carater cultural ou de interesse do
Municipio, devidamente comprovada;

IIT — para tratar de interesse particular, por prazo determinado, que nio ultrapasse a
120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa, podendo reassumir suas fungdes antes do
término da licenca.



§ 1° Para fins de remuneracio, considerar-se-2 como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos dos incisos I e 1I.

§ 2° A licenca, em qualquer hipétese, depende de autorizacio da Camara, com a
aprovag¢ao da maioria simples dos seus membros.

§3° O Vereador licenciado na forma do inciso II, ao reassumir o cargo, ¢ obrigado a
apresentar, em plenario, relatério do desempenho da missdao, sob pena de restituicio da
remuneragao percebida durante a licenga.

Art. 52. Os Vereadores nio podem:
I — Desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou privada, concessionaria de servico
publico municipal, salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcao ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes na alinea anterior.

IT — Desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exercer funcio

remunerada;

b) ocupar cargo ou func¢ao de que sejam demissiveis ad nutum, em qualquer entidade
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do inciso 1, “a”;
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C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades do inciso I, “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual, distrital ou

municipal.

§ 1° Quanto ao Vereador investido em cargo ou emprego publico, observar-se-a o
seguinte:

I - ndo havendo compatibilidade de horario, serd afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracio;

II — havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de seu cargo,

emprego ou fungao, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo;



IIT — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por
merecimento.

§ 2° Nos casos em que for facultada a opgao pela remuneracio, somente deverdo
ser concedidas quando em consonancia com as disposicdes do art. 22 e 23, desta Lei

Organica.
Art. 53. Perdera o mandato o Vereador:

I — que infringir quaisquer das proibi¢Oes estabelecidas no Art. 52 desta, Lei
Organica, e as demais disposi¢Oes previstas no Regimento Interno;

IT — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar, na
forma estabelecida pelo Regimento Interno;

III — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
reunides ordinarias da Camara, salvo incapacidade ou enfermidade comprovada, licenca ou
missao autorizada pela Edilidade;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V — quando o decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;
VI — que sofrer condenagio criminal em sentenga transitada em julgado.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgao
de vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos I, IT e VI, a perda do mandato sera decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto da maioria absoluta dos seus membros, mediante provocagao
da Mesa Diretora ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos III a V, a perda do mandato sera declarada
pela Mesa da Camara de oficio, ou mediante provocagao de qualquer de seus membros, ou
de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.
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Art. 54. A Camara Municipal devera instituir o Cédigo de Etica dos Vereadores.



Art. 55. Nao perdera o mandato o Vereador:

I — investido no cargo de Secretario Municipal, Diretor de Autarquia, de Sociedade
de Economia Mista ou Funda¢ido, bem como em cargos equivalentes em ambito estadual

ou federal,

IT — licenciado pela Camara por motivo de incapacidade ou enfermidade ou para
tratar, sem remuneragdo, de assunto de seu interesse particular, desde que o afastamento

nao ultrapasse a 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa.

§ 1° O Vereador investido em qualquer dos cargos previstos no inciso 1, podera
optar pela remuneracao do cargo ou do mandato, desde que respeitado o disposto no § 2°
do art. 52, desta Lei Organica.

§ 2° Para efeito de pagamento, o Vereador licenciado para tratamento de satde, fara

jus a0 subsidio como se em exercicio estivesse.

Art. 56. Seri descontado de forma automitica, 1/30 (um trinta avos) da
remuneracio do Vereador que faltar a reunido ordinaria sem motivo devidamente
justificado, por escrito.

CAPITULO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
Secao I
Das Disposigoes Gerais
Art. 57. O processo legislativo municipal da Jurema compreende:
I — emendas a lei organica
II — leis ordinarias;
III — leis complementares;
IV — leis delegadas;
V — decretos legislativos;

VI — resolugdes.



§1° A técnica de elaboragao, redacao, alteracao e consolidagao de leis dar-se-4 em
conformidade com a Lei Complementar n® 95/1998, desta Lei Organica e do Regimento

Interno.

§2° A legislagao municipal sera, obrigatoriamente, publicada no Diario Oficial do

Municipio e disponibilizada na rede mundial de computadores (Internet).

Secao I1
Do Quoérum de Votagio

Art. 58. As deliberagdes da Camara Municipal da Jurema e de suas Comissdes, salvo
disposi¢ao legal em contrario, serdo tomadas por maioria simples dos votos, presente a

maioria absoluta de seus membros.

Art. 59. Compreende-se como “maioria absoluta”, o quérum de aprovacio em que
se exige o nimero de votos favoraveis maior que a metade dos membros componentes da

Camara Municipal.

Paragrafo unico. Dependerao do voto favoravel da maioria absoluta dos membros
da Camara Municipal, a aprovagao e as alteracGes das seguintes matérias, nao excluidas as
demais previstas nesta Lei Organica e na Constituicio Federal, no que couber:

I — cédigo tributario do municipio;

II — cédigo de obras ou edificagdes;

III — criagao de cargos e aumento de vencimentos;

IV — rejeicao de veto do prefeito;

V — estatuto do servidor publico municipal.

VI — lei de diretrizes gerais em matéria de politica urbana e do plano diretor.

Art. 60. Compreende-se como “maioria simples”, o quérum de aprovagdao em que
se exige o numero de votos favoraveis maior que a metade dos membros presentes na

sessao, desde que presente a maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. Dependerao do voto favoravel da maioria simples dos membros
da Camara a aprovagdo e as alteragdes das seguintes matérias, nao excluidas as demais

previstas nesta Lei Organica e na Constitui¢ao Federal, no que couber:



I — projetos de lei ordinaria;
IT — projetos de resolugio;
III — decreto legislativo;

IV - indicagao legislativa.

Art. 61. Dependerao do voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros da

Camara:
I — concessio de servicos diretos;
IT — alienagao e aquisi¢ao de bens imoveis;

IIT — decisao contraria ao parecer do Tribunal de Contas sobre as contas de
Prefeito;

IV — recebimento de denuncia contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
Secdo III
Da Emenda a Lei Organica
Art. 62. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:
I-1/3 (um terco) no minimo, dos membros da Camara Municipal;
II — do Chefe do Poder Executivo;
III — por iniciativa da Mesa Diretora da Camara Municipal;

IV — de cidadios, mediante iniciativa popular assinada por, no minimo 5% (cinco
por cento) dos eleitores do Municipio.

§ 1° A Proposta sera discutida e votada em 2 (dois) turnos, com intersticio minimo
de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, 2/3 (dois tercos) dos
votos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A emenda sera promulgada pela Mesa Diretora da Camara Municipal, por

meio de seu Presidente, com o respectivo nimero de ordem.

§3° A matéria de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, nio
podera ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.



§4° A Lei Organica nao pode ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou estado

de defesa, nem quando o Municipio estiver sob intervencgao estadual.
§5° Nao sera objeto de deliberacdo a proposta de emenda tendente a abolir:
I —a forma federativa de Estado;
IT — o voto direto, secreto, universal e periédico;
III — a separagao dos Poderes;

IV — os direitos e garantias individuais.

Secao IV
Das Leis
Subsegao I
Das Leis Ordinarias e Complementares

Art. 63. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer membro
ou comissao da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos

previstos nesta Lei Organica.

Art. 64. E objeto de lei complementar, aprovadas mediante maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, observadas, no que couberem, as normas da Constitui¢ao
Federal:

I — cédigo tributario do municipio;

II — cédigo de obras;

IIT — plano diretor, plano de desenvolvimento urbano e ambiental;

IV — cédigo de posturas

V — lei instituidora do regime juridico unico dos servidores municipais;
VI — lei organica da Guarda Municipal;

VII — lei organica da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII — cédigo sanitario municipal;



IX —lei de criagao de cargos, fungdes ou empregos publicos;
X — codigo de saude;

XI — cédigo de defesa do meio ambiente;

XII —lei de uso e ocupagio do solo

Art. 65. Sio de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal da
Jurema, as leis que disponham sobre:

I — criagdo, extingao ou transformagao de cargos, fun¢des ou empregos publicos na
Administra¢ao Direta, Autarquias e Fundacional, bem como de sua remuneragao;

IT — fixaciao ou aumento de remuneracao dos servidores;

III — regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores publicos municipais;

IV — criagio, estruturagao, extingao e competéncia das Secretarias Municipais e
6rgaos da Administragao Publica Municipal;

V — matéria orcamentaria, ¢ a que autorize a abertura de créditos ou conceda

auxilios, prémios ou subvengoes.
§ 1° Nao sera permitido aumento de despesa prevista:

I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Executivo Municipal, salvo as exce¢oes
previstas nesta Lei Organica, na Constitui¢ao do Estado de Pernambuco e na Constituicao
Federal;

II — nos projetos sobre organizagaio dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 66. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera solicitar urgéncia para
apreciagao dos projetos de sua iniciativa, quando considerados relevantes, os quais deverao
ser apreciados no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Indicado e justificado o pedido de urgéncia na mensagem enviada a Camara
Municipal, se esta ndo se manifestar sobre a proposi¢ao em até 30 (trinta) dias, a proposta
sera incluida na ordem do dia, da primeira sessio subsequente, sobrestando-se a
deliberagio quanto aos demais assuntos, para que se ultime a votagdo, com exce¢iao do
disposto no art. 72, § 2° desta Lei.



§ 2° O prazo referido neste artigo nao corre nos periodos de recesso da Camara
Municipal e nao se aplica aos projetos de codificacio.

§ 3° O pedido de urgéncia sera colocado a deliberacio pela Camara Municipal,
devendo decidir por sua aceitagao.

Art. 67. O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito, que aquiescendo o

sancionara.

Art. 68. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal.

Art. 69. E facultada a emenda aos projetos de Lei, desde que guardadas as seguintes
compatibilidades:

I — caso aumentem despesa, sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orcamentarias, devendo indicar de onde virdo os recursos necessarios,
admitidos apenas os provenientes de anulacao de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias constitucionais.

IT — sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissdes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

III — as emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias nao poderao ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual;

IV — desde que guardada a pertinéncia tematica.

Paragrafo unico. E vedada a inser¢ao de emenda por aquele que anteriormente ja
havia emendado o referido projeto de lei, bem como aos membros componentes das
comissOes permanentes e tematicas pelas quais o projeto de lei ja houver passado.

Art. 70. Projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as

comissoes, sera tido como rejeitado.



Paragrafo unico. Sera facultada a reapresentacdo do projeto a requerimento de 1/3
(um terco) dos Vereadores.

Subsegao 11
Do Veto

Art. 71. Se o Chefe do Poder Executivo Municipal da Jurema, considerar o projeto
de lei, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a
total ou parcialmente, de forma devidamente motivada, no prazo de 15 (quinze) dias uteis
contados da data do recebimento e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara Municipal os motivos do veto.

§ 1° Compreende-se como “inconstitucional”’; o projeto de lei que for contrario a
Constituicao Federal e a Constituicio do Estado de Pernambuco.

§ 2° Compreende-se como “contrario ao interesse publico”, o projeto de lei que
for, no entendimento subjetivo do Chefe do Poder Executivo Municipal, contrario ao
interesse dos cidadaos do Municipio da Jurema.

§ 3° O veto parcial somente podera abranger texto integral de artigo, de paragrafo,

de inciso ou de alinea.

§ 4° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do Prefeito importara

em sancao tacita.

Art. 72. O veto sera apreciado pela Camara Municipal dentro de 30 (trinta) dias a
contar de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
seus membros, em escrutinio aberto, nao correndo prazo durante o recesso legislativo.

§ 1° Esgotado o prazo estabelecido no caput deste artigo, o veto serd colocado na
ordem do dia da sessao imediatamente posterior, sobrestadas as demais proposi¢oes até sua
votacao final.

§ 2° Se o veto nao for mantido, serd o texto enviado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal para promulgagio.

§ 3° Se a lei nao for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, no caso do §2° o Presidente da Camara Municipal,
obrigatoriamente a promulgar, e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-

Presidente fazé-lo, sob pena de responsabilidade de ambos.



§ 4° Na apreciagao do veto, ndo podera a Camara Municipal introduzir qualquer
modificacio no texto vetado e nem cabe ao Prefeito retira-lo.

§ 5% Os prazos de apreciacao de vetos e de solicitagao de urgéncia nao tramitam nos
periodos de recesso da Camara.

Subsegao 111
Da Iniciativa Popular de Lei

Art. 73. A Iniciativa popular, no ambito do municipio da Jurema, sera tomada por
no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado alistado no Municipio, mediante
apresentacao de:

I — projeto de lei;

IT — emenda a Lei Organica;

§ 1° A proposta legislativa de iniciativa popular, devera ser articulada, exigindo-se,
para seu recebimento, a identificagdo dos assinantes, mediante indicagdo do numero do

respectivo titulo eleitoral e as respectivas assinaturas.

§ 2° Na discussao do projeto, é assegurada a sua defesa, na Camara Municipal, por
representantes da sociedade civil, na forma organizada e determinada pela Mesa Diretora,
conforme disposi¢ao especifica do Regimento Interno.

§ 3° Nao tendo sido votado até o encerramento da sessdao legislativa a proposta
legislativa de iniciativa popular, estara inscrita automaticamente para votagao na Sessao
seguinte da mesma legislatura, ou na primeira sessao da legislatura subsequente.

§ 4° A alteracdo ou revogacao de uma proposta legislativa de iniciativa popular,
deve ser obrigatoriamente submetida a plebiscito.

§5° A tramitacao da proposta legislativa de iniciativa popular, obedecera as normas
relativas ao processo legislativo circunscrito neste capitulo, do mesmo modo, eventuais
vicios formais identificados, deverao ser sanados pelas respectivas Comissdes Permanentes.

Subsecao IV
Das Leis Delegadas

Art. 74. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Chefe do Poder Executivo



Municipal da Jurema, que devera solicitar a delegacao a Camara Municipal.

§ 1° Nio serdao objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal da Jurema, as matérias reservadas a lei complementar, nem a legislaciao sobre:

I — organizacao do Poder Legislativo Municipal e a garantia de seus membros;
IT — nacionalidade, cidadania, direitos individuais, politicos e eleitorais;
IIT — planos plurianuais, diretrizes or¢amentarias e orgamentos.

§ 2° A delegagao ao Chefe do Poder Executivo Municipal tera a forma de decreto
legislativo da Camara Municipal, que especificara seu conteddo e os termos de seu
exercicio.

Subsegiao V
Dos Decretos Legislativos

Art. 75. Nos assuntos de competéncia privativa da Camara Municipal e que nao
sejam referentes aos procedimentos internos, a Camara deliberara por meio de Decreto
Legislativo, aprovado pelo Plenario em 1 (um) sé turno e promulgado pelo Presidente da

Camara Municipal, deliberando principalmente para:

I — autorizar o Chefe do Poder Executivo Municipal a se ausentar do Municipio,

quando a auséncia exceder a 15 (quinze) dias;
IT — conceder licenga ao Chefe do Poder Executivo Municipal ou ao Vice;

IIT — conhecer da renuncia do Chefe do Poder Executivo Municipal, do Vice e do

Vereadot;
IV — conceder titulo de cidadao da Jurema ou qualquer outra honraria;

V- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder

regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa;

VI — julgar anualmente as contas prestadas pelo Executivo e apreciar os relatorios

sobre a execugao dos planos de governo;
VII - mudar temporariamente sua sede;

VIII - fiscalizar e controlar, diretamente, ou por qualquer de suas Casas, os atos do



Poder Executivo, incluidos os da Administracao Indireta;

IX - zelar pela preservacio de sua competéncia legislativa em face da atribuicao
normativa dos outros Poderes;

X- autorizar referendo e convocar plebiscito;

XI - cassagao de mandato do Chefe do Poder Executivo Municipal, resultante de
julgamento por infracao politico-administrativa capitulada na legislacdo federal especifica.

Art. 76. A iniciativa do projeto de decreto legislativo cabe as Comissdes
Permanentes, 2 Mesa Diretora ou a 1/3 (um ter¢o) dos Vereadores.

Paragrafo unico. Concluida a tramitagao, se aprovado, o decreto legislativo sera
promulgado pelo Presidente da Camara com seu respectivo numero, transcrito em livro
proéprio e publicado com sua fixagao no local de costume, nos prédios da Camara e da
Prefeitura.

Subsegao VI
Dos Projetos de Resolugao

Art. 77. Projeto de Resolugdo é a proposiciao destinada a regulamentar matérias de
carater interno politico ou administrativo e de competéncia privativa da Camara Municipal
da Jurema, cabendo a qualquer Vereador, as Comissdes Permanentes ou a Mesa Diretora,
principalmente sobre:

I — elaborar o Regimento Interno da Camara Municipal;
IT — destituicao de membro da Mesa Diretora ou de Comissdes Permanentes;
IIT — concessao de licencga a Vereador;

IV — dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia, cria¢do, transformagao
ou extingao dos cargos, empregos ¢ funcoes de seus servigos;

V - a iniciativa de lei para fixagdo da sua remunera¢do, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias e nas demais disposicoes legais;

VI — instituigao, reforma e alteracdo do regulamento dos servigos administrativos;

VII - qualquer matéria de natureza regimental.



Art. 78. Concluida a tramitacao, se aprovada, a resolu¢do sera promulgada pelo
Presidente da Camara, transcrita em livro proprio e afixada no local de costume.

Subsegao VII
Disposigoes Gerais

Art. 79. Em decorréncia da soberania do Plenario, todos os atos da Mesa, da
Presidéncia e das comissOes estio sujeitos a seu império.

Art. 80. O Plenario pode avocar, pelo voto da maioria absoluta, qualquer matéria
ou atos submetidos a Mesa, a Presidéncia ou as Comissoes, para sobre eles deliberar.

CAPITULOV

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E
PATRIMONIAL

Art. 81. A fiscalizacao contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial do Municipio
da Jurema e das entidades da Administracio Direta e Indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdio das subvencgoes, sera exercida pela Camara
Municipal mediante o controle externo e pelos sistemas de controle interno de cada poder.

Paragrafo unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos do
Municipio, ou que responda em nome deste, assumindo obriga¢des de natureza pecuniaria.

Art. 82. O controle externo exercido pela Camara Municipal, com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, também compreendera:

I - a fiscalizacao de quaisquer recursos repassados pela Unido, mediante convénio,
acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres aos Municipios;

I - o julgamento em carater originario, das contas relativas a aplicagdio dos
recursos recebidos pelos Municipios, por parte do Estado;

III - 2 emissao dos pareceres prévios nas contas das Prefeituras, até o ultimo dia
util do més de dezembro de cada ano;

IV - o encaminhamento a Camara Municipal e ao Prefeito de parecer elaborado
sobre as contas, sugerindo as medidas convenientes para a apreciagao final pela Camara dos
Vereadores;



V -a fiscalizagdo dos atos que importarem em nomear, contratar, admitir,
aposentar, dispensar, demitir, transferir, atribuir ou suprimir vantagens de qualquer espécie
ou exonerar servidor publico, estatutirio ou nao, contratar obras e servi¢os, na
Administracao Publica Direta e Indireta incluidas as fundacoes e sociedades instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

§ 1° O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o
Prefeito deve anualmente prestar, sé deixara de prevalecer por decisao de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara Municipal, que sobre ele deverio pronunciar-se, por meio de
decreto legislativo, no prazo de 60 (sessenta dias), apés o seu recebimento, na forma

prevista pelo Regimento Interno.

§ 2° As contas do Municipio, logo apds a sua apreciacao pela Camara Municipal,
ficardao, durante 60 (sessenta) dias, a disposicao de qualquer cidadao residente ou
domiciliado no Municipio, associagao ou entidade de classe, para exame e apreciagao, os
quais poderao questionar-lhes a legitimidade e legalidade, nos termos da lei.

§ 3% Os valores dos tributos arrecadados, bem como dos recursos recebidos, serao
divulgados de forma discriminada pelo Municipio, no local de costume, sendo também
encaminhados a Camara Municipal, até o dltimo dia do més subsequente.

§ 4° O Chefe do Poder Executivo Municipal enviara a Camara, copias dos decretos

de abertura de créditos adicionais suplementares que a lei or¢amentaria venha a autorizar.
§ 5° E vedada a criagao de tribunais, conselhos ou 6rgaos de contas municipais.

Art. 83. Quanto ao controle interno, o Poder Executivo e Legislativo Municipal,

atuardo de forma integrada, nos seguintes termos:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao dos
programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

IT — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgios e entidades da Administracio
Municipal, bem como da aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado;

IIT — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos

direitos e haveres do Municipio;
IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de



Pernambuco, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associacio ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 84. O Presidente da Camara Municipal, remetera ao Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, até 30 (trinta) de abril do exercicio seguinte, as contas do Poder
Legislativo e do Poder Executivo, sendo, as do Poder Executivo entregues a Camara
Municipal, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, até o dia 30 de marco.

Art. 85. Diante da omissao do dever de prestar contas pelo Chefe do Poder Exe

cutivo Municipal, depois de vencido o prazo legal, o Presidente da Camara
determinara providéncias no sentido de instaurar Tomada de Contas Especial, no prazo de
15 (quinze) dias, devendo concluir e enviar ao Tribunal de Contas dentro de 60 (sessenta)
dias.

TITULOV
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CAPITULO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 86. O Poder Executivo Municipal, é exercido pelo Prefeito e Vice-Prefeito,
auxiliado pelos Secretarios Municipais, com fungoes politicas, executivas e administrativas.

Pardgrafo unico. E assegurada a participacio popular nas decises do Poder
Executivo Municipal, nas formas definidas nesta Lei Organica, na Constituicao do Estado
de Pernambuco e na Constituicio Federal.

Art. 87. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse em sessao solene da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a sua eleicao, prestando o seguinte
compromisso: “Prometo manter, defender e cumprir a Constituicaio da Republica
Federativa do Brasil e a deste Estado de Pernambuco, respeitar as leis, promover o bem
coletivo e exercer o meu cargo sob a inspiragao das tradigdes de lealdade, bravura e

patriotismo do povo pernambucano”.

Paragrafo tnico. Se decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito
e/ou o Vice-Prefeito nio tiverem assumido os respectivos cargos, salvo motivo de for¢a



maior, serd declarado vago o cargo ou os cargos pela Camara Municipal.

Art. 88. O Prefeito sera substituido no caso de impedimento, e suceder-lhe-4, no de
vaga, o Vice-Prefeito.

Paragrafo unico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem
conferidas por Lei Complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para
missoes especiais.

Art. 89. Nos casos de impedimento ou auséncia sucessiva do Prefeito e Vice-
Prefeito, a chefia do Poder Executivo Municipal sera sucedida pelo Presidente da Camara
Municipal.

§ 1° Caso o Presidente da Camara Municipal seja réu em processo criminal, este nao
podera suceder o Prefeito em caso de vacancia ou impedimento, sendo entao a sucessao
exercida pelo Vice-Presidente da Camara Municipal.

§ 2° O fato de que o Presidente da Camara Municipal seja réu em processo

criminal, nao o impede de exercer a Presidéncia do Poder Legislativo Municipal.

Art. 90. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, convocar-se-a nova elei¢ao
junto a justica eleitoral, em 90 (noventa) dias depois de aberta a tltima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacancia nos dltimos 2 (dois) anos de mandato, a elei¢io para
ambos os cargos sera feita em 30 (trinta) dias depois de aberta a dltima vaga, de forma
indireta, pela Camara Municipal, na forma da lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao complementar o periodo dos

antecessores.

Art. 91. Sera declarado vago pelo Presidente da Camara Municipal o cargo de
Prefeito, quando:

I — ocorrer falecimento, renincia ou condenagao por crime funcional ou eleitoral
transitado em julgado;

IT — deixar de tomar posse, sem motivo justo, aceito pela Camara, dentro do prazo
de 10 (dez) dias;

III — perder ou estiverem suspensos seus direitos politicos.

Art. 92. No ato da posse, o Prefeito, o Vice-Prefeito, bem como todos os
ocupantes de cargos em comissio ou de dire¢io das entidades da Administracdo, fardo
declaragao de bens e a renovagio anual em data coincidente com a da apresentacio de



declaracao para fins de Imposto de Renda.

Art. 93. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de
perda do cargo.

§ 1° O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a receber remuneragiao
quando:

I — impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doen¢a devidamente
comprovada;

IT — em gozo de férias;
III — a servigo ou em missao de representacio do Municipio.

§ 2° O Prefeito gozara de férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo dos
subsidios, ficando ao seu critério a época em que ird usufruir seu descanso, comunicando a
Camara Municipal com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Art. 94. O Prefeito nao podera, desde a expedi¢ao do diploma:

I — aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego publico da Unido, de Estado ou do
Municipio, bem como de suas entidades descentralizadas;

II' — firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas entidades
descentralizadas ou com pessoas que realizem servigos ou obras municipais, salvo quando
o contrato obedecer as

clausulas uniformes;
IIT — exercer concomitantemente outro mandato eletivo;

IV — patrocinar causas de que seja interessada qualquer pessoa juridica de direito
publico;

V — ser proptietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer funcao
remunetrada;

VI — residir fora da circunscricao do Municipio.

Paragrafo tnico. Os incisos II e V deste artigo se aplicam também ao companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau do Prefeito.



Art. 95. O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa de Metas de sua
gestao, até 90 (noventa) dias apds sua posse, que conterda as prioridades, as agoes
estratégicas, os indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da
Administragao Publica Municipal e Distritos da cidade, observando, no minimo, as
diretrizes de sua campanha eleitoral e os objetivos, as diretrizes, as agoes estratégicas e as
demais normas da lei do Plano Diretor Estratégico.

§ 1° O Programa de Metas sera amplamente divulgado, por meio eletronico, pela
midia impressa, radiofonica e televisiva e publicado no Diario Oficial da Cidade no dia
imediatamente seguinte ao do término do prazo a que se refere o “capuf’ deste artigo.

§ 2° O Poder Executivo Municipal promovera, dentro de 30 (trinta) dias apos o
término do prazo a que se refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas
mediante audiéncias publicas gerais, tematicas e regionais.

§ 3° O Poder Executivo Municipal divulgara semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execucao dos diversos itens do Programa de Metas.

§ 4° O Prefeito podera proceder a alteragdes programaticas no Programa de Metas
sempre em conformidade com a lei do plano diretor estratégico, justificando-as por escrito
e divulgando-as amplamente pelos meios de comunicagao previstos no {1° deste artigo.

§ 5% Ao final de cada ano, o Prefeito divulgara o relatério da execu¢ao do Programa
de Metas, o qual sera disponibilizado integralmente pelos meios de comunicagao previstos
neste artigo.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 96. Ao Prefeito, como Chefe da Administragao, compete dar cumprimento as
deliberaces da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como
adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas e de utilidade publica, sem
exceder as verbas orcamentarias.

Art. 97. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a

competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.
Art. 98. Compete privativamente ao Prefeito:

I — representar o Municipio perante o Governo da Unido e das Unidades da

Federagao brasileira, bem como em suas relagoes judiciais, politicas e administrativas;



II — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
Administragao Municipal;

III — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

IV — iniciar o processo legislativo, nas formas e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

V — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

VI — vetar projetos de lei total ou parcialmente e expedir os regulamentos para sua
fiel execucio;

VII — exercer o poder hierarquico e disciplinar sobre todos os servidores do
Executivo Municipal, nos termos da lei;

VIII — prover e extinguir os cargos publicos na forma da lei;

IX — nomear e exonerar dirigentes de autarquias e fundagdes mantidas pelo
Municipio;

X — prestar anualmente a Camara Municipal, até o dia 30 (trinta) de marco as

contas referentes ao exercicio anteriot;

XI — enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes

Orgamentarias e a Proposta de Orgamento;

XII — celebrar ou autorizar convénios, ajustes ou outros instrumentos congeneres
com entidades publicas ou particulares, na forma da Constitui¢io Estadual;

XIII — convocar, extraordinariamente, a Camara Municipal, na forma prevista nesta
Lei Organica;

XIV — prestar, por si ou por seus auxiliares, por escrito, as informagdes solicitadas
pelos Poderes Legislativo ou Judiciario no prazo de 30 (trinta) dias, salvo se outro for
determinado por lei;

XV — deliberar sobre divida publica, obtencao e concessao de empréstimos e
operagoes de crédito, bem como sobre a forma e os meios de pagamento autorizado pela
Camara Municipal;

XVI — mediante aprova¢do da Camara Municipal, por maioria de %3, (dois ter¢os)
subscrever ou adquirir ag¢les, realizar aumentos de capital, desde que haja recursos



disponiveis, de sociedade de economia mista ou de empresa publica, bem como dispor, a
qualquer titulo, no todo ou em parte, de ag¢des de capital que tenha subscrito, adquirido,
realizado ou aumentado;

XVII — dispor sobre a organizagao e o funcionamento da Administragaio Municipal,

na forma da lei;
XVII — dispor, por decreto, sobre:

a) organizac¢ao e funcionamento da Administracio Municipal, quando nao implicar
aumento de despesa nem criagdo ou extingao de 6rgaos publicos;

b) extin¢ao de fungdes ou cargos publicos, quando vagos;
¢) declara¢ao de utilidade publica, desapropriagiao e tombamento.

XIX — solicitar o concurso das autoridades policiais do Estado para assegurar o
cumprimento das normas da Administracio Municipal.

Paragrafo tnico. O Prefeito podera delegar as atribuicdes mencionadas nos incisos
VIII, primeira parte e XVIII, aos secretarios municipais ou outras autoridades.

Art. 99. Até 30 (trinta) dias antes da transmissdo do cargo, o Prefeito devera
preparar, para entregar ao sucessor e para publicagdo imediata, o relatério da situagdo da
Administragao Municipal que contera, entre outras, informagoes sobre:

I — dividas do Municipio, credores, com as datas de vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando sobre a
capacidade da Administracao Municipal realizar operagoes de crédito de qualquer natureza;

IT — medidas necessarias a regularizacao das contas municipais perante o Tribunal
de Contas, ou 6rgao equivalente, se for o caso;

IIT — prestagao de contas de convénios celebrados com organismos da Uniao e do
Estado de Pernambuco, bem como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV — situagdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de servigos
publicos;

V — estado dos contratos de obras e servicos em execug¢do ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar, com 0s

prazos respectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado de Pernambuco, por



forca de mandamento constitucional ou de convénios;

VII — projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramitacio na Camara

Municipal;

VIII — situagdo de servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgao em que

estao lotados e em exercicio;

IX — situagdo do regime préprio de previdéncia, inclusive sobre termos de
confissao e parcelamento de débitos em vigor.

Art. 100. E vedado ao Prefeito assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execu¢do de programas ou projetos apds o término de seu mandato, nao

previstos na legislagao orcamentaria.
§ 1° O disposto neste artigo, nao se aplica nos casos de calamidade publica.

§ 2° Serdo nulos e nao produzirido efeito os empenhos e atos praticados em

desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade judicial do Prefeito.

Art. 101. O Prefeito devera nomear, apos a eleicao, uma comissao composta de até
6 (seis) membros para estruturagiao do processo de transi¢ao.

Paragrafo unico. A nomeacao devera ser realizada pelo Prefeito por sua indicagao
de 3 (trés) membros e garantido ao sucessor a indicagdo de até 3 (trés) membros.

CAPITULO III
DAS RESPONSABILIDADES DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 102, S3o crimes de responsabilidade do Prefeito e do Vice-Prefeito, os
definidos em Lei Federal, em especial o disposto no art. 85 da Constitui¢ao Federal, os atos

que atentem contra:
I — a existéncia do Municipio;

IT — o livre exercicio do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e do Ministério
Publico;

III — a probidade na administragao;

IV —alei orcamentaria,



V — o cumprimento das leis e decisdes judiciais.

Art. 103. Os crimes que o Prefeito praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infracdes penais comuns, serdo julgados, conforme a competéncia,
perante o Tribunal de Justica do Estado, do Tribunal Regional Federal ou do Tribunal
Regional Eleitoral.

Art. 104. As infragoes politico-administrativas que o Prefeito praticar, no exercicio
do mandato ou em decorréncia dele, serdo sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal,
sancionadas com a cassa¢ao do mandato e inabilitacio dos direitos politicos por 8 (oito)
anos, pelo voto de (2/3) dois tercos de seus membros, em votagio nominal e aberta.

§ 1° Sdo infracGes politico-administrativas, nao excluidas outras previstas na
Constituicao do Estado de Pernambuco e na Constituicio Federal:

I — impedir o funcionamento regular da Camara, bem como o cerceamento do
exercicio da atividade fiscalizadora do Vereador, nos termos desta Lei Organica;

IT — deixar de colocar a disposi¢ao da Camara Municipal, dentro de 5 (cinco dias) de
sua requisi¢do, as quantias que devem ser despendidas de uma so6 vez, e, até o dia 20 (vinte)
de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotagio orcamentaria,

inclusive créditos suplementares e especiais;

IIT — impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura;

IV — desatender, sem motivo justo e comunicado no periodo de 30 (trinta) dias, as
convocagdes ou os pedidos de informagdes da Camara, quando feitas na forma regular;

V — retardar a publicagio ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

VI — deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma regular a
proposta de diretrizes orcamentarias, a proposta or¢amentaria anual e o plano plurianual;

VII — descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII — praticar contra expressa disposi¢ao em lei, ato de sua competéncia ou omitir-

se de sua pratica;

IX — omitir-se ou negligenciar na defesa dos bens e rendas, direitos e interesses do
Municipio, sujeitos a administragao da Prefeitura;

X — ausentar-se do Municipio, por tempo superior a 15 (quinze) dias, sem



autorizacao da Camara Municipal;
XI — proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XII — deixar de enviar copia dos atos que importarem em nomear, contratar,
admitir aposentar, dispensar, demitir, transferir, atribuir ou suprimir vantagens de qualquer
espécie ou exonerar servidor publico, contratar obras e servi¢os, na Administragao Puiblica
Direta ou Indireta incluidas as fundagoes e sociedades instituidas ou mantidas, pelo poder
publico municipal;

XIII — deixar de encaminhar até 45 (quarenta e cinco) dias apds o encerramento de
cada bimestre, o Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria (RREO), de que trata a
Lei de Responsabilidade Fiscal, acompanhado dos respectivos demonstrativos.

§ 2° Apds instauragao do processo, o Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

I — nas infragdes penais comuns, se recebida a denincia ou queixa-crime pelo
tribunal competente, ¢ houver decisao judicial determinando o afastamento do cargo;

IT — nos crimes de responsabilidade, ap6s a instauragao do processo pela Camara
Municipal.

§ 3° Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento ndo estiver
concluido, cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo.

§ 4° O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, nao pode ser responsabilizado por
atos estranhos ao exercicio de suas funcoes.

§ 5° Por convocacio de qualquer Vereador, sera submetido ao Plenario
requerimento de rejeicao de informagdes prestadas pelo Prefeito a pedido formulado pela
Camara Municipal, que deliberard, com aprovacio de 3/5 (trés quintos) dos seus membros,
pelo envio de solicitagio de abertura de processo especial ao Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 105. A denuncia por infragao politico-administrativa, escrita e assinada, podera
ser formulada por qualquer Vereador ou cidadio com a exposicao dos fatos, devidamente
comprovada, observado o rito estabelecido pelo Decreto-Lei 201/67, em seu artigo 5°.



CAPITULO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 106. Os Secretarios Municipais, nomeados e exonerados pelo Prefeito, como
agentes politicos, serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos e no
pleno exercicio dos direitos politicos, obedecendo aos principios do inciso V do art. 37 da
Constitui¢ao Federal, e residentes no Municipio da Jurema-PE.

Paragrafo unico. Nao podera ocupar o cargo de secretario municipal aquele que:
I — for condenado por sentenga criminal transitada em julgado;

IT — seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, do Chefe do Poder Executivo Municipal, salvo comprovada a notavel
eficiéncia do nomeado para exercicio do cargo;

IIT — aqueles considerados inelegiveis nos termos da Lei Complementar n°135, de
04 de junho de 2010, sob pena de nulidade do ato de nomeagao.

Art. 107. Compete aos Secretarios Municipais, além das atribuicdes desta Lei
Organica e as definidas em Lei Complementar:

I — exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisio dos o6rgios e entidades da

Administracao Municipal na area de sua competéncia;

IT — referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito que digam respeito a sua
pasta;

III — apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados na Secretaria;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

V — expedir portarias e instru¢des para a execuc¢ao das leis, decretos e regulamentos;
VI — comparecer a Camara Municipal e prestar as informag¢oes solicitadas.
VII — delegar atribui¢oes a seus subordinados.

Paragrafo tunico. Cometera infracido politico-administrativa o Secretario que,
convocado pela Camara Municipal, deixar de comparecer sem justificativa e nao atender ao
pedido de informagées no prazo de 30 (trinta) dias.



Art. 108. Os Secretarios serdo sempre nomeados em comissio, devendo fazer
declaracao publica de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo, e terdo os
mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

§1° Lei Complementar dispora sobre a criagdao, estruturagao e atribui¢io das
Secretarias Municipais.

§2° Nenhum 6rgao da Administragao Publica Municipal, Direta ou Indireta, deixara
de ser vinculado a uma Secretaria Municipal.

§3° A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territério do
Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas secretarias.

CAPITULOV
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 109. No ambito do Municipio da Jurema, bem como no de suas autarquias e
fundagdes publicas, o assessoramento ¢ a consultoria juridica, da mesma forma a
representacdo judicial e extrajudicial, ficam a cargo da Procuradoria, cabendo-lhe nos
termos que a Lei dispuser, sua organizacao e funcionamento.

§ 1° A procuradoria do Municipio tem por chefe o Procurador do Municipio,
nomeado pelo Prefeito.

§ 2° As atribui¢des da Procuradoria Municipal poderao ser exercidas, isolada ou
concomitantemente, através da instituicaio de quadro de pessoal composto por
procuradores em cargos permanentes efetivos ou da contratacio de advogados ou
sociedades de advogados.

§ 3° No caso de op¢io pela instituicio de quadro de pessoal serdao observadas as
seguintes regras:

I — os procuradores municipais serdo organizados em carreira, cujo Ingresso
dependera de aprovagao em concurso publico de provas e titulos, com a participacao da
Ordem dos Advogados do Brasil em todas as suas fases;

IT — A Procuradoria Municipal tera por chefe o Procurador-Geral do Municipio,
cuja forma e requisitos de investidura serdo definidos em lei municipal.



§ 4° A contratacio de advogados ou sociedades de advogados pelos entes
municipais obedecera aos ditames da legislagdo federal que disciplina as normas para
licitacGes e contratos da Administracio Puablica.

Art. 110. As Camaras Municipais poderio instituir Procuradorias Legislativas, nos
moldes previstos no § 1° do art. 109, para o desempenho das fun¢oes de assessoramento e

consultoria juridica, da mesma forma, para a representagao judicial e extrajudicial.

Paragrafo unico. A representagao judicial da Camara Municipal pela Procuradoria
Legislativa ocorrera nos casos em que seja necessario praticar em juizo, em nome proprio,
atos processuais na defesa de sua autonomia e independéncia frente aos demais Poderes e
6rgaos constitucionais.

CAPITULO VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 111. A guarda municipal destina-se a protecao dos bens, servicos e instalagdes
do Municipio da Jurema, bem como outros servigos de seguranca publica, permitidos pela
legislagio municipal e tera organizagdo, funcionamento e comando na forma de lei

especifica.

CAPITULO VII
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA

Art. 112. O Poder Executivo mantera 6rgao de controle interno da Administragao
Publica Municipal, integrante do sistema de controle interno, com o objetivo de atuar na
defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, e publicidade
administrativa, bem como estimular o controle social e a defesa dos diteitos e os interesses
individuais e coletivos que deverao ser fomentados pelo Municipio e seus 6rgaos.

§ 1° Ao o6rgio de controle interno compete assistir direta e imediatamente o
Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuigdes quanto aos assuntos e providéncias
que, no ambito do Poder Executivo Municipal, sejam atinentes a defesa do patriménio
publico, ao controle interno, a auditoria publica, a correi¢do, a prevengao e ao combate a

corrupgao, as atividades de ouvidoria e ao incremento da transparéncia da gestao.

§ 2° O 6rgao de controle interno exercera as func¢des de Ouvidoria-Geral do
Municipio, com vistas a promog¢ao do exercicio da cidadania, com a finalidade de receber,
encaminhar e acompanhar denuncias, reclamagoes e sugestoes dos cidadaos, relativas a



prestagdo de servigos publicos em geral, assim como representagdes contra o exercicio
negligente ou abusivo dos cargos, empregos ¢ fungdes da Administracao Publica Municipal,
competindo-lhe:

I — receber e examinar sugestoes, reclamagdes, dentncias e elogios referentes aos

procedimentos e as a¢oes de agentes, 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal;

II — propor e promover mecanismos e instrumentos alternativos de coleta de
sugestoes, reclamagoes, denuncias e elogios, privilegiando os meios eletronicos de

comunicacio;

IIT — recomendar agoes, medidas administrativas e legais, quando necessarias a
prevencio, ao combate e a corregao dos fatos apreciados, objetivando o aprimoramento da
prestagao dos servigos publicos;

IV — cientificar as autoridades competentes das questdes que lhe forem
apresentadas ou que, de qualquer outro modo, cheguem ao seu conhecimento, requisitando
informac6es e documentos;

V — requisitar a 6rgao ou entidade da da Administracio Publica Municipal as
informagoes e os documentos necessarios ao desempenho de suas atividades;

VI — contribuir para o aperfeicoamento dos servigos publicos em geral.

§ 32 Além das competéncias previstas nos §§ 1° e 2°, compete ao 6rgio de controle
interno exercer as atribui¢oes previstas no art. 74 da Constituicao Federal, sem prejuizo de
outras previstas em legislacao especifica.

§ 4° A competéncia do 6rgao de controle interno nao exclui a da Procuradoria-
Geral do Municipio no que concerne ao processamento dos processos administrativos
disciplinares.

§ 5° O cargo do titular da Ouvidoria Municipal tera status de Secretario Municipal.

§ 6° Lei Complementar disciplinara a estrutura interna e o funcionamento da
Ouvidoria Municipal e de suas secOes em 6rgaos da Administracao Municipal Direta,
Indireta e Fundacional.

CAPITULO VIII

DA ASSISTENCIA JURIDICA



Art. 113. O Municipio apoiara servigo publico de assisténcia juridica, que devera ser
prestado gratuitamente as comunidades e grupos sociais menos favorecidos para prover,
por seus proprios meios, a defesa de seus direitos, em convénio com a Defensoria Publica.

Paragrafo unico. Na execu¢do e prestagaio do servigo publico estabelecido no
caput, serao incentivados e adotados meios visando a conciliagao e mediacdo dos contflitos,
contribuindo para a efetiva pacificagdo de conflitos, bem como para a modernizacio,
rapidez e eficiéncia da Justiga Brasileira.

TITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 114. O Municipio da Jurema devera organizar a administraciao, exercer suas
atividades e promover a politica de desenvolvimento urbano, atendendo aos objetivos e
diretrizes estabelecidas no plano diretor e mediante adequado sistema de planejamento.

§ 1° O plano diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagao do espago urbano e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

§ 2° O sistema de planejamento é o conjunto de 6rgaos, normas e recursos
humanos e técnicos voltados a coordenac¢ao da agao planejada da Administragao Municipal.

§ 3° Sera assegurada, na forma da lei, a cooperagao de associagdes representativas
da sociedade civil, legalmente organizadas, no planejamento municipal.

Art. 115. A delimitacio da zona urbana sera definida por lei, observado o

estabelecido no plano diretor.
Art. 116. A da Administraciao Pablica Municipal compreende:

I — a Administracio Direta, integrada pelo Gabinete do Prefeito, Secretarias
Municipais e outros 6rgaos publicos de natureza equivalente;

I — a Administracdo Indireta, integrada pelas Autarquias, Fundagdes, Empresas
Publicas, Sociedades de Economia Mista e outros 6rgaos dotados de personalidade juridica
propria.



§ 1° Ao usuario, fica garantido servico publico compativel com sua dignidade
humana, prestado com eficiéncia, regularidade, pontualidade, uniformidade, conforto e

seguranca, sem distin¢ao de qualquer espécie.

§ 2° Junto aos 6rgaos de dire¢io da Administragao Direta, Indireta e Fundacional,
serdo constituidas na forma da lei, comissdes de representantes dos servidores e

empregados, eleitos por voto direto e secreto.

§ 3° Os 6rgaos da Administracao Direta, Indireta e Fundacional ficam obrigados a
constituir, nos termos da lei, comissdes internas visando a prevencao de acidentes e,
quando assim o exigirem suas atividades, o controle ambiental, para assegurar a prote¢ao da
vida, do meio ambiente e de adequadas condi¢Oes de trabalho para seus servidores e

empregados.

§ 4° A participagao nas comissoes de representantes dos servidores e empregados,
ou nas comissoes previstas no §3°, nao podera ser remunerada a nenhum titulo.

§ 5° E assegurada a participacao de servidores e empregados nos colegiados dos
6rgios publicos em que seus interesses profissionais e previdenciarios sejam objeto de
discussio e deliberacio.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DOS PROCEDIMENTOS

Art. 117. O Municipio, na ordenag¢ao de sua estrutura organica e funcional, atendera
aos principios da desconcentracao e descentraliza¢ao e buscard o constante aprimoramento
da gestdo publica, adotando as normas técnicas mais recomendaveis a0 bom desempenho
de suas atribui¢oes e ao agil e eficaz atendimento dos usuarios.

Art.118. A Administracao Puablica Municipal, Direta, Indireta e Fundacional de
qualquer dos poderes do Municipio da Jurema, obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, além dos relacionados nos arts. 37 e 38

da Constitui¢ao Federal, acrescidos dos seguintes:

I — os cargos, empregos e fungdes publicas sio acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;



II — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza ¢ a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes

para cargo em comissao, declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao;

III — o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos,

prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V — as fung¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira, nos
casos, condi¢Oes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢oes
de direcdo, chefia e assessoramento, sendo vedada a ocupagdao por aqueles considerados
inelegiveis nos termos da Lei Complementar n°® 135, de 04 de junho de 2010;

VI — inexisténcia de limites de idade do servidor publico do Municipio, em
atividade, para participagdo em concurso de provas e titulos, havendo compatibilidade para
tal;

VII — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei

especifica;
VIII — é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagao sindical;

IX — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com
deficiéncia sendo definidos os critérios de sua admissiao, mantidos os dispositivos contidos
neste artigo e seus incisos, observadas as seguintes normas:

a) sera reservado por ocasiao de concursos publicos, de provas ou de provas e
titulos, o percentual de 5% (cinco por cento) e no minimo de 1 (uma) vaga, para o
provimento por pessoa portadora de deficiéncia, observando-se a habilitagio técnica e

outros critérios previstos em edital publico;

b) a lei determinara a criagao de 6rgaos especificos que permitam ao deficiente o
seu ajustamento a vida social, promovendo assisténcia, cadastramento, treinamento,

selecdo, encaminhamento, acompanhamento profissional e readapta¢do funcional,

c) sera garantida as pessoas portadoras de deficiéncias a participa¢ao em concurso
publico, através de adapta¢ao dos recursos materiais e ambientais ¢ do provimento de
recursos humanos de apoio.



X — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas da

raca negra ¢ definird os critérios de garantia de sua fruicao;

XI — a lei estabelecera os casos de contratagio por tempo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, observadas as seguintes

normas:

a) realizagdo de sele¢ao publica simplificada, ressalvados os casos de calamidade
publica;

b) as contratagdes seriao feitas por tempo predeterminado, admitida a prorrogagao,
observados os prazos maximos estabelecidos em Lei;

¢) proibicao de contratagao de servigos para realizagao de atividades que possam

ser, regularmente, exercidas por servidores publicos.

XII — as leis de fixagao das remuneragdes e dos subsidios dos servidores publicos
municipais deverao observar a especificidade de cada cargo e carreira, e buscar, sempre que
possivel, a eficiéncia por meio de metas de desempenho, sendo vedada a percepcao de
remunera¢dao ou subsidio, incluidas as vantagens pessoais ou outras de qualquer natureza,

acima do limite de que trata o § 6°, art. 97, da Constituicao Estadual.

XIII — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores

aos pagos pelo Poder Executivo;

XIV — ¢ vedada a vinculagdo ou equipara¢ao de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remunera¢io de pessoal do servidor publico;

XV — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico, nio serao
computados nem acumulados, para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XVI — a remuneragao dos servidores publicos e os subsidios sdo irredutiveis, com
as ressalvas da Constituicio Federal, e somente poderao ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual,
sempre na mesma data e sem distingao de indices;

XVII — ¢ vedada a acumula¢io remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios:

a) a de 2 (dois) cargos de professor;
b) ade 1 (um) cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de 2 (dois) cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com



profissdes regulamentadas.

XVIII — a proibi¢ao de acumular cargos estende-se a empregos e fungoes e abrange
autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias,
e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XIX — a administracio fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XX — somente por lei especifica podera ser criada ou extinta autarquia e autorizada
a institui¢ao de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagao, cabendo a
lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagao;

XXI — depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagao de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso XX deste artigo, assim como a participacio de
b
qualquer delas em empresa privada;

XXII — ressalvados os casos especificados na legislacio, as obras, servicos, compras
e alienagGes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica, que assegurara
igualdade de condicGes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacoes
de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as exigéncias de qualificacio técnica e econdmica, indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes;

XXIII — estabelecimento de prazos, por lei, para a pratica de atos administrativos,
com a especificagdo dos recursos adequados a sua revisao e indicagao de seus efeitos e
formas de processamento;

XXIV — obrigatoriedade, para todos os 6rgaos ou pessoas que recebam dinheiro ou

valores publicos, da presta¢ao de contas de sua aplicagao ou utilizagao;

XXV — a Administracao Direta, Indireta e Fundacional publicara, semestralmente,
no 6rgio oficial do Municipio, relatério das despesas realizadas com a propaganda e
publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, espeficiando os nomes das

empresas de comunicagdo nas quais foram veiculadas;

XXVI — fornecimento obrigatério a qualquer interessado, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, de certidao de atos, contratos, decisoes ou pareceres, nos termos da alinea “b”,
do inciso XXXIV, do art. 5°, da Constitui¢ao Federal, sob pena de responsabilizagao de
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢ao;

XXVII — independera de pagamento de taxa o exercicio do direito de peticio ou



representacao em defesa de direitos contra ilegalidade ou abuso de poder, bem como a
obtencao, para idénticos fins, de certidoes junto a reparti¢oes publicas municipais;

XXVII — pode o cidaddo, diante de lesio ao patrimonio publico municipal,
promover agao popular contra abuso de poder, para defesa do meio ambiente, ficando o
infrator ou autoridade omissa responsavel pelos danos causados e custas processuais;

XXIX — a Administragdo Municipal Direta, Indireta e Fundacional mantera, na
forma da lei, as suas contas e fara a movimentacio e as aplicagoes financeiras em

estabelecimentos oficiais ou bancos estatais, ressalvadas as hipoteses previstas em lei;

XXX — vedagao da participacao de servidores da Administracio Publica Direta ou
Indireta, inclusive de Fundagoes, no produto de arrecadacio de tributos de multas,

inclusive divida ativa, sob qualquer titulo, bem como nos lucros;

XXXI — publicidade dos atos legislativos e administrativos, para que tenham
vigilancia, eficacia e produzam seus efeitos juridicos regulares, mediante publicacio:

a) no 6rgao oficial do Municipio, jornal ou local bem visivel no prédio da Prefeitura
Municipal e na Camara Municipal, quando de autoria da Administragaio Publica Direta,
Indireta ou Fundacional do Municipio, podendo ser resumida nos casos de atos nio

normativos;

b) no 6rgio oficial do Estado de Pernambuco, quando se tratar de edital de

concorréncia publica do Municipio, podendo ser resumida.

XXXII — a administragao tributaria do Municipio, atividade essencial ao
funcionamento do Poder Publico, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo
recursos prioritarios para a realizacio de suas atividades e atuardo de forma integrada,
inclusive com compartilhamento de cadastros e de informagoes fiscais, na forma da lei ou
em convénio com as da Unido e do Estado de Pernambuco.

§ 1° As agoes do Poder Publico no campo da comunicagao social, bem como a
publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos o6rgaos publicos,
incluidas a programacao visual e sonora, deverdo ter carater educativo, informativo e de
orientacao social e basear-se exclusivamente, nos elementos da identidade oficial do
Municipio, nao podendo, em hipdtese alguma, conter nomes, simbolos, imagens, cores ou

sons caracteristicos de outras institui¢oes, ideias, fatos ou pessoas.

§ 2° Os bens iméveis e méveis e o material de consumo do Municipio ou das
entidades da Administracio Indireta, serdo identificados pelo escudo oficial, seguido do
nome do 6rgio ou entidade a que pertencam, vedada a utilizagio de qualquer outro
simbolo.



§ 3° A nao observancia do disposto nos {§1° e 2° deste dispositivo, implicara na
nulidade do ato e na puni¢ao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 4° As reclamagoes relativas a prestacio de servigos publicos serdo disciplinadas

em lei.

§ 5% Os atos de improbidade administrativa, importardo a suspensao dos direitos
politicos, a perda da fungdao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradagdo prevista em lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

§6° E vedada a utilizacdo, sob qualquer forma, de recursos das entidades da
Administracao Publica Indireta, Autarquica e Fundacional, no pagamento das despesas
correspondentes a servicos nao vinculados diretamente as atividades institucionais da
entidade, devendo também ser observado o seguinte:

I — a vedacdo aplica-se, igualmente, as hipdteses de contratacao de pessoal, mesmo
sem vinculo empregaticio, realizagao de obras e aquisicao de materiais e equipamentos nao
destinados a utilizagao pela entidade respectiva;

II — sem prejuizo das sangGes civis e penais cabiveis, os administradores das
entidades ficardo pessoal e solidariamente responsaveis pelo ressarcimento financeiro, em
valores atualizados, das quantias aplicadas indevidamente.

§ 7° A lei disciplinara as formas de participagao do usuario na Administra¢ao
Publica Direta e Indireta, regulando especialmente:

I — as reclamagdes relativas a presta¢ao dos servigos publicos em geral, asseguradas
a manuten¢ao dos servicos de atendimento ao usuario e avaliagdo periddica, externa e
interna da qualidade dos servigos;

IT — o acesso aos usuarios a registros administrativos e a informagoes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5%, incisos X e XXXIII da Constitui¢ao Federal;

III — a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou funciao na Administracao Publica.

§ 8% A legislacdo federal estabelecera os prazos de prescri¢ao para ilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou nao, que causem prejuizos ao erario, ressalvados as

respectivas agoes de ressarcimento, que sao imprescritiveis.

§ 9° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadores de
servigos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.



§ 10. A lei dispora sobre os requisitos e as restricoes a0 ocupante de cargo ou
emprego da Administragdo Direta e Indireta que possibilite o acesso a informacgoes
privilegiadas.

§ 11. A autonomia gerencial, or¢amentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da
Administracao Direta e Indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixagdo de metas de
desempenho para 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I — o prazo de duragao do contrato;

IT — os controles e critérios de avaliacio de desempenho, direitos, obrigacoes e
responsabilidade dos dirigentes;

III- a remuneragao do pessoal.

§ 12. O disposto no inciso XVI do cput, aplica-se as empresas publicas, as
sociedades de economia mista e suas subsididrias, que recebam recursos da Unidao ou do

Estado para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 13. E vedada a percepcio simultanea de proventos de aposentadoria com a
remunerag¢do de cargo, emprego ou funcgio publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de

livte nomeacao e exoneragao.

Art. 119. As agbes decorrentes da Administracio Publica Municipal, além dos
principios estabelecidos no artigo anterior, obedecerdo aos seguintes processos:

I — participagao popular;
IT — democratizacao das informagoes;

III — cooperagio intergovernamental e intermunicipal;

CAPITULO III
DO PROCESSO DE PARTICIPACAO POPULAR

Art. 120. O Municipio da Jurema na sua atuagao, atendera aos principios da
democracia participativa, dispondo mediante lei, sobre a criagio dos Conselhos Municipais



nas diversas areas, integrados por representantes do Poder Publico e da sociedade,
disciplinando a sua composicao e funcionamento, compreendidos nas suas prerrogativas,

entre outras:
I — na formulagao das politicas e diretrizes da a¢ao publica global e setorial;

IT — no estabelecimento de estratégias de agao e encaminhamento de solugdes dos

problemas municipais;

III — no auxilio a elaboragao da lei de diretrizes gerais em matéria de politica
urbana, do plano diretor, plano plurianual, dos projetos de lei de diretrizes or¢amentarias e
or¢amento anual dos planos, programas e projetos setoriais;

IV — na fiscalizagao e controle da Administragao Municipal.

Art. 121. O processo de participagao popular sera exercido por meio dos seguintes

instrumentos:
I — pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto com valor igual para todos;
II — pelo plebiscito, referendo e iniciativa popular no processo legislativo;
III — por meio das propostas legislativas de iniciativa popular;
IV — pelo or¢amento participativo;

V — pela participacdo popular nas decisbes do Municipio e no aperfeicoamento
democratico de suas instituigoes, seja a participagao nos conselhos, cimaras e comités

setoriais institucionais, seja pela participag¢ao nas audiéncias publicas convocadas;
VI — pela agao fiscalizadora sobre a Administragao Publica Municipal.

§ 1° O Municipio, na sua atuagdao, atendera aos principios da democracia
participativa, dispondo, mediante lei especifica, sobre a criagio dos conselhos, camaras e
comités setoriais institucionais de que trata o inciso III.

§ 2° Os conselhos e as camaras setoriais institucionais terao, sempre que possivel,
carater opinativo, consultivo e deliberativo e compdem-se de representantes do Poder
Publico e da sociedade civil, em regra de modo paritario e, quando possivel, com a maioria
de membros representantes da sociedade civil, na forma em que dispora a lei especifica.

§ 3% Os Conselhos Municipais terdo sempre que possivel em sua composi¢ao, no
minimo, a participagao de um vereador na qualidade de representante do Poder Legislativo
Municipal.



CAPITULO IV
DO PROCESSO DE DEMOCRATIZACAO DAS INFORMACOES

Art. 122. E assegurado aos cidaddos amplo acesso as informagdes relativas a agao
da Administracio Puablica Municipal, por meio dos instrumentos previstos no art. 120,

conforme regulamentagdo em legislacdo especifica.

§ 1° Sera garantido o acesso, a disponibilizagao e a divulgag¢ao das informagdes,
inclusive referentes a legislagdio municipal, em linguagem acessivel e material especifico
para os deficientes visuais.

§ 2° Nao podera, sob qualquer forma, a agao do poder publico municipal, constituir
embarago a liberdade de expressao e ao direito de informacao, ficando vedado toda e

qualquer tipo de censura.

§ 3° Para efeito do cumprimento do disposto neste artigo, sera facilitado o acesso e
a compreensao das referidas informagoes, especialmente por meio da informatizacao dos
arquivos de dados do poder publico municipal.

Art. 123. Toda entidade da sociedade civil com sede ou representagdo no territorio
do Municipio da Jurema, desde que requeira, tera assegurada audiéncia publica com o
Prefeito ou outra autoridade do Municipio, no tempo habil, para que se esclareca

determinado ato ou projeto da Administracio Municipal.

Art. 124. A lei disciplinara os gastos com publicidade no caso dos 6rgaos da
Administracao Direta, e Indireta e da Camara Municipal, cujas despesas nao poderdo
ultrapassar 1% (um por cento) da receita efetiva realizada no exercicio anterior, excluidas as
operagoes de crédito e as transferéncias de capital.

CAPITULOV

DO PROCESSO DE COOPERACAO INTERGOVERNAMENTAL E
INTERMUNICIPAL

Art. 125. O Municipio da Jurema, objetivando a execucgdao de fungdes publicas e
solugoes de interesse comum, podera articular-se para cooperagao com a Uniao, o Estado
de Pernambuco e os demais Municipios, principalmente aqueles que integrem a regido da

Mata Sul e em desenvolvimento.



Paragrafo unico. A cooperacdo intermunicipal e intergovernamental far-se-a sob a
forma de convénios, acordos, consorcios, contratos multilaterais e outros instrumentos,
mediante autorizacdo da Camara Municipal, obedecidas as legislacdes federal, estadual e
municipal, para as finalidades de:

I — planejamento, programagao e execuc¢dao de atividades necessarias, convenientes

ou uteis a comunidade, de interesse local e regional;
IT — planejamento urbano;

IIT — criagao, implantagdo, operagao e manuten¢ao de obras e servigos locais de
transportes, abastecimento, saneamento basico, saide e outros equipamentos sociais e

servigos publicos de natureza intermunicipal ou regional;
IV — planejamento e execugao de atividades turisticas;

V — protecdo do patrimonio histérico e cultural, do meio ambiente e de programas
de agao cultural;

VI- defesa civil permanente.

CAPITULO VI
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 126. E de responsabilidade do Municipio da Jurema, mediante licitacio e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populacio, prestar servigos publicos,
diretamente ou sob o regime de concessio ou permissao, bem como realizar obras
publicas, podendo contrata-los com particulares por meio de processo licitatorio.

Art. 127. A realizacdo de obras publicas adequar-se-a ao Estatuto das Cidades, a Lei
de Diretrizes Gerais em matéria de politica urbana, ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual
de Investimentos e a Lei Or¢camentaria Anual, com plano de metas para as obras de
natureza estruturadora e planos por regiao politico-administrativa.

Art. 128. Os servigos publicos municipais serdo prestados, pela Administragao
Direta e Indireta ou mediante concessao ou permissao dos referidos servigos, em parceria

com os setores privados.



§1° A delegacao assegurara ao concessionario ou permissionario, as condi¢oes de
prorrogacao, caducidade, fiscalizagao e rescisao do contrato, garantidas:

I — a qualidade do servico prestado aos usuarios;

II — politica tarifaria socialmente justa que assegure aos usuarios o direito de
igualdade, melhoramento e a expansio de servigos, a justa remuneracio do capital

empregado e o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

§2° A concessao ou a permissio de servico publico, somente sera efetivada com
autoriza¢do da Camara Municipal e mediante contrato, precedido de licitagao.

§ 3° Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissoes, bem como
qualquer autorizagdo para a explorag¢ao de servigo publico, feitas em desacordo com o
estabelecido nesta Lei Organica e nas demais leis esparsas.

§4° Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a regulamentagao
e a fiscalizagio da Administracio Municipal, cabendo ao Poder Executivo Municipal,
aprovar as tarifas respectivas.

§ 5° O Municipio podera retomar, os servigos permitidos ou concedidos, desde que
sejam prestados em desacordo com o ato ou contrato, assim como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios, sem indenizagdo, desde que

devidamente comprovado.

Art. 129. A fixagao dos precos publicos devidos pela utilizagdo de bens, servigos e
atividades municipais sera feita pelo do Poder Executivo, mediante edi¢ao de decreto, salvo
as excegoes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo unico. As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir os seus custos,
sendo reajustaveis, quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 130. A lei dispora sobre o regime das empresas concessionarias e
permissionarias de servi¢os publicos ou de utilidade publica, regulando a politica tarifaria,
estabelecendo as obrigagdes dos concessionarios e permissionarios para a manuten¢ao de
servicos adequados e assegurando os direitos dos usuarios, inclusive o de participacdo
paritaria nos 6rgaos colegiados de fiscalizac¢ao dos servigos concedidos ou permitidos.

Paragrafo unico. A lei disciplinara as formas de participagio do usuario na
Administragao Municipal Direta e Indireta, regulando especialmente:

I — as reclamagdes relativas a prestagao dos servigos publicos em geral, asseguradas
a manutencao de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica, externa e



interna, da qualidade dos servigos;

IT — o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5%, XIV e XXXIII, da Constitui¢ao Federal;

IIT — a disciplina da representacio contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fun¢dao na Administracao Publica.

Art. 131. Os contratos de concessao e os termos de permissio estabelecerio
condi¢cdes que assegurem ao poder publico, nos termos da lei, a regulamentacio e o
controle sobre prestagiao dos servigos delegados, observado o seguinte:

I — no exercicio de suas atribui¢Oes, os servidores publicos, investidos de poder de
policia, terdo livre acesso a todos os servicos e instalagoes das empresas concessionarias ou
permissionarias;

I — estabelecimento de san¢des em caso de descumprimento de obrigacoes
trabalhistas e de normas de saude, higiene e seguranca no trabalho e de prote¢ao ao meio
ambiente.

Legislativo Municipal;

IT - empresas condenadas em crimes contra a Administracao Publica, contra o meio
ambiente, ou se envolverem com pratica do turismo sexual, de prostitui¢ao infanto-juvenil

e do comércio de drogas ilicitas pelo periodo que dispuser a lei.

§ 1° E vedado ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, aos Vereadores e aos servidores
municipais contratar com o Municipio, subsistindo a proibicao até 6 (seis) meses apos
findas as respectivas fungdes.

§2° Fica ressalvada a proibi¢ao do inciso I, aquelas empresas que foram constituidas
ha mais de 4 (quatro) anos e que tenham grande reconhecimento no meio empresarial e
comercial, de forma devidamente motivada.

§ 3° A proibi¢ao de que trata o inciso 1I, estende-se aos socios com poderes de
administracdo e gestao.

§ 4° As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos deverao
atender também aos dispositivos de protecio ambiental em vigor, nio sendo permitida a
renovagao da permissao ou concessiao nos casos de infracOes persistentes, intencionais ou

por omissao.

§5° Fica ressalvados as proibi¢des dos incisos I e II, aqueles contratos, cujas



clausulas e condi¢oes sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 133. Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia devidamente
justificada, sera realizada sem que conste:

I — o respectivo projeto;
IT — o orcamento do seu custo;

III — a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento das respectivas
despesas;

IV — a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o
interesse publico;

V — os prazos para o seu inicio e término.

I — garantia da percepgao do salario minimo fixado em lei, nacionalmente unificado;

II — irredutibilidade de vencimento e subsidios, salvo o disposto nos arts. 37, XI e
XIV; 39, § 4° 150, 1T; 153, IIT e 153, § 2°, I, da Constituicao Federal e art. 131, § 3°, III da
Constituicao Estadual;

IIT — garantia de salario e de beneficio de prestagdo continuada nunca inferior ao
minimo;

IV — décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

V — remuneracido do trabalho noturno superior ao diurno;

VI — salario-familia, observado o disposto no inciso XII do art. 7° da Constitui¢ao
Federal;

VII — durag¢ao do trabalho normal nao superior a 8 (oito horas) diarias e 40
(quarenta) horas semanais, facultada a compensacao de horarios e a redugao da jornada por
interesse publico ou mediante acordo ou convencao coletiva de trabalho;

VIII — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX — remuneracao do servico extraordinario superior, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento) a do normal;



X — gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos, 73 (um terco) a mais do

que a remuneragao normal;

XI — licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duracao de 120
(cento e vinte dias);

XII — licenga paternidade, nos termos fixados em lei;

XIII — protegio do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos

especificos, nos termos da lei;

XIV — redugido dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satude,

higiene e seguranca;

XV — proibicao de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdao por motivo de sexo, identifica¢ao, idade, cor ou estado civil;

XVI — reversdo ao servico ativo, na forma da lei;

XVII — percep¢ao de todos os direitos e vantagens que sao assegurados, em seu
o6rgio de origem, inclusive promogao por merecimento e antiguidade, quando posto a
disposi¢ao de outros 6rgios da Administragao Publica Direta, Indireta e Fundacional, na
forma que a lei estabelecer;

XVII — computagio integral, para efeito de aposentadoria, do tempo de
contribui¢do no servico publico federal, estadual, municipal, ou prestado a iniciativa
privada, nos termos da Constituicao Federal e deste Estado;

XIX — pagamento pelo municipio, com corre¢ao monetaria, dos valores atrasados a

qualquer titulo;

XX — direito a livre associagao sindical, bem como o direito de greve, que sera
exercido nos termos e nos limites definidos em lei;

XXI — promogdao por merecimento e antiguidade, alternadamente, nos cargos

organizados em carreira;
XXII — aposentadoria:

a) por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel da readaptagdao prevista no {13 do art. 37, da Constituicdo Federal,
hipétese em que sera obrigatéria a realizacdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da
continuidade das condi¢des que ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma de lei;



b) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢ao, aos
75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma da lei complementar federal;

c) voluntaria, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, com redugao de 5 (cinco) anos para os titulares do cargo
de professor que comprovarem exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungoes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, inclusive para os
ocupantes de fun¢do de coordenagao, assessoramento pedagogico e direcio em unidade
escolar, observados o tempo de contribuicio de 25 (vinte e cinco) anos, desde que
cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, bem como os demais
requisitos estabelecidos em lei complementar.

XXIII — utilizagao, para fins de calculo dos beneficios do Regime Préprio de
Previdéncia Social, da média aritmética simples das remuneracSes ou subsidios utilizados
como base para as contribuicbes do servidor ao regime de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a todo o periodo contributivo desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, na forma da
Lei Municipal;

XXIV — os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasiao de sua concessao,
nao poderio exceder a remuneracio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio, entendendo-se
como remunera¢ao o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, excluidas aquelas que possuem vedac¢ao legal, para integrar a base de célculo da
contribui¢ao previdenciaria;

XXV — pensao especial, na forma que a lei estabelecer, a sua familia, se vier a
falecer em consequéncia de acidente em servigo ou de moléstia dele decorrente;

XXVI — participagao de seus representantes sindicais nos 6rgaos normativos e
deliberativos de previdéncia social;

XXVII — os servidores da Administracio Direta ou Indireta, Fundacional,
Autarquica ou economia mista, ativos e inativos, detentores da vantagem pessoal da
estabilidade financeira, em valores correspondentes a cargos, extintos ou nao, terao
assegurados os mesmos percentuais de reajuste concedidos aos simbolos dos existentes
cargos comissionados e fungoes gratificadas, nos termos que a lei complementar, de
iniciativa do Poder Executivo Municipal, dispuser;



XXVIII — creche para os filhos e dependentes, na faixa de 0 (zero) a 6 (seis) anos,
dos servidores publicos da Administracao Direta ou Indireta, nas reparti¢bes publicas ou
proximidades, onde houver mais de 100 (cem) servidores, sendo obrigatério sua criagdo e
manuten¢ao pelo Poder Publico e concessao de auxilio-creche e instalacio de lactarios,

quando nao atingido este numero;

XXIX — mudanga de fungao na forma da lei, a servidora gestante, nos casos em que
houver recomendagao médica, sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo

ou funcio;

XXX — transferéncia para locais ou atividades compativeis com sua situagao, ao
servidor empregado publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida, em decorréncia

de acidente ou doenga em trabalho.

§ 1° Lei Municipal podera estabelecer a relacio entre a maior e a menor
remuneracao dos seus servidores, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37,
X1, da Constituicao Federal.

§ 2° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicario anualmente os

valores do subsidio e da remuneracdo dos cargos e empregos publicos.

§ 3° Os titulares de cargo efetivo na Administracio Direta, Autarquica

o

Y

Fundacional do Municipio terdo computado todo o tempo de servico prestado

Ny

Administragao Publica Municipal, no exercicio de cargos comissionados anteriores
titularidade, para efeito de licenga-prémio.

§ 4° B vedada a percepcio simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes
do regime préprio dos servidores publicos com a remuneragio de cargo, emprego ou
funcao publica, ressalvados os cargos acumulaveis, os cargos eletivos ¢ os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracao.

§ 5° A concessdo de aposentadoria ao servidor publico vinculado a regime préprio
de previdéncia social e de pensao por morte aos respectivos dependentes, bem como o
calculo e o reajuste desses beneficios, serdo assegurados, a qualquer tempo, observando-se
os critérios da legislagao vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a

concessio da aposentadoria ou da pensao por morte.

Art. 136. A fixagao dos padrées de vencimento e dos demais componentes do

sistema remuneratério, observara:

I — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;



IT — os requisitos para investidura;
III — as peculiaridades dos cargos.

Art. 137. O Municipio mantera escolas de governo para a formagio e o
aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participagdo nos cursos um dos
requisitos para a promogao na carreira, facultada para isso, a celebragio de convénios ou

contratos entre os entes federados.

§1° O Municipio devera celebrar convénios ou contratos com os demais entes
federados para cuidar da formacio e do aperfeicoamento dos servidores publicos,
constituindo-se na participagdo nos cursos, que contam como requisito para a promog¢ao

na carreira.

§2° Lei Municipal disciplinara a aplicacdo de recursos or¢amentarios provenientes
da economia com despesas correntes em cada 6rgao, autarquia e fundagao, para aplicagao
no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacao, reaparelhamento e racionalizagio do servico publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

Art. 138. Os Poderes Executivo e Legislativo, manterdao mensalmente, a relacao
nominal dos seus servidores e os respectivos valores do subsidio e da remuneragiao dos
cargos e empregos publicos que ocuparem, em atendimento a Lei n® 12.527/2011.

Paragrafo unico. A publicidade exigida pelo cput, devera ser prestada de forma
efetiva e plena, estando acessivel de forma transparente e facilitada a sociedade.

Art. 139. O Municipio da Jurema instituira contribuicao cobrada de seus servidores

para o custeio do sistema de previdéncia de que trata o art. 40 da Constitui¢ao Federal.

§ 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio da Jurema, devera ser
organizado em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
tinanceiro e atuarial.

§ 2° Aplica-se aos servidores regidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social as
disposicoes presentes no art. 40 da Constituicao Federal e legislagao federal pertinente.

Art. 140. Ao servidor publico, em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
seguintes disposi¢oes:

I — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou fungao;



II — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungao,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

III — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera a vantagem do seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragiao do

cargo eletivo e nao havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso antetior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto promogdo por
merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo descontados como se no exercicio estivesse.

Art. 141. O direito de greve, assegurado aos servidores publicos municipais, nao se
aplica aos que exercem fungoes em servigos ou atividades essenciais, assim definidas em lei.

Paragrafo unico. A lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

CAPITULO VIII
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 142. Sao bens do Municipio da Jurema, todos aqueles que atualmente lhe
pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos, méveis, imdveis e semoventes, e ainda
direitos e a¢oes que a qualquer titulo pertengcam ao Municipio.

Paragrafo unico. Fica assegurado ao Municipio, o direito a participagao no resultado
da exploracio de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao de
energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 143. Cabe ao Poder Executivo Municipal da Jurema a administracao e
curadoria dos bens municipais, respeitada a competéncia do Poder Legislativo Municipal
quanto aqueles utilizados em seus servigos, cuja administragao incumbe a Mesa Diretora.

Paragrafo unico. O Municipio devera instituir lei complementar que disciplinara a

organiza¢ao e manutengao do patrimonio municipal.
Art. 144. Os bens publicos municipais podem ser:

I- de uso comum do povo: estradas municipais, ruas, pragas, logradouros publicos e
outros da mesma espécie;



II- de uso especial: os destinados a Administracao, tais como os edificios das
reparticoes publicas, os terrenos destinados ao servio publico e outras serventias da
mesma espécie;

III- bens dominicais: aqueles sobre os quais o Municipio exerce os direitos de
proprietario e sao considerados como bens patrimoniais disponiveis.

§ 1° E obrigatério o cadastramento dos bens que integram o patrimonio publico
municipal pelo sistema de controle patrimonial do Municipio.

§ 2° A conservagao e manutencao dos bens publicos municipais serdo exercidas
pelo Poder Executivo Municipal, o qual prestara contas a cada 4 (quatro) anos, ao final de
cada mandato, especificando e detalhando as condi¢bes de conservagao, manutencio,
estabilidade e seguranca desses bens, por meio de relatério técnico a ser encaminhado ao
Poder Legislativo Municipal e providenciada sua ampla divulgacao.

Art. 145. Toda alienagao ou oneragao de bens iméveis, a qualquer titulo, dependera

de autorizagao legislativa, avaliagdo prévia, licitagao e obedecera aos seguintes requisitos:

I — quando iméveis, dependera de autorizagao legislativa e licitagao, dispensada esta

nos seguintes casos:

a) doacdo, constando da lei e da escritura publica os encargos do donatario, o prazo

de seu cumprimento e a clausula de reversao, sob pena de nulidade do ato;
b) permuta;
II — quando méveis, dependera de licitagao, dispensada esta nos seguintes casos:
a) doagao, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;
b) permuta;
c) venda de agdes, que sera obrigatoriamente efetuada no mercado financeiro.

§ 1° O Municipio, preferencialmente optara pela venda ou doagao de seus bens
iméveis, outorga concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa e
licitacao.

§ 2° A licitagdo podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais ou quando houver relevante

interesse publico devidamente justificado.

Art. 146. A alienagdo por meio de investiduras aos proprietarios limitrofes de



iméveis remanescentes resultantes de obras publicas ou de modifica¢oes de alinhamentos,
inaproveitaveis para edificagoes, dependera de prévia autorizagao legislativa.

Art. 147. O uso de bens municipais por terceiros poderda ser feito mediante
concessio, comodato, permissao ou autorizagao, sob pena de nulidade do ato, conforme o

caso, quando houver interesse publico devidamente justificado.

§ 1° A concessao para administracdao de bens publicos de uso especial ou dominical,
dependera de autorizagio legislativa e licitagao, dispensada esta quando o uso se destinar ao
concessionario de servico publico ou quando houver interesse publico, devidamente
justificado.

§ 2° A concessao administrativa de bens de uso comum do povo fica condicionada
a desafetacao mediante prévia autorizagao legislativa.

§ 3° O Executivo Municipal revisara as concessoes, permissdes e autorizagdes de
uso de bens municipais a cada 2 (dois) anos, revogando aquelas que nao estiverem
cumprindo suas fun¢oes contratuais.

§ 4° A permissao de uso sera feita a titulo precario por decreto do Poder Executivo.

Art. 148. Poderdo ser cedidos a particular, para servigos transitorios, maquinas e
operadores do Municipio, desde que nao haja prejuizo para os trabalhos da Prefeitura e o
interessado recolha, previamente, a remuneracio arbitrada e assine termo de
responsabilidade pela conservagdo e devolugio dos bens no estado em que os tenha
recebido.

Art. 149. Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito, conforme o
caso, o uso do subsolo ou do espago aéreo de logradouros publicos para construgao de
passagem destinada a seguranca ou conforto dos transeuntes e usuarios, ou para outros fins
de interesse urbanistico.

Art. 150. Nao sera permitida propaganda de qualquer natureza em prédios publicos
que tenham sido objeto de concessao ou permissao de uso, exceto propaganda do proprio
ocupante, permissionaria ou concessionaria desde que nao fuja ao objeto para o qual o
prédio se destina.

TITULO VII
DA TRIBUTAGCAO, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

CAPITULO I



DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 151. Sdo tributos municipais 0s impostos, as taxas e as contribui¢oes de
melhoria, pela valorizacio de imoveis decorrentes de obras publicas, instituidas por lei,
atendidos os principios estabelecidos na Constitui¢ao Federal e nas normas gerais de direito
tributario.

Art. 152. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
I — propriedade predial e territorial urbana IPTU);

II — transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoéveis por
natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem

como a cessao de direito a sua aquisi¢ao;

III — servigos de qualquer natureza, nio compreendidos na competéncia do Estado
de Pernambuco e no art. 155, inciso 11, da Constituicio Federal.

§ 1° O imposto previsto no inciso I, terd as seguintes especificagoes:
a) ser progressivo em razao do valor do imével;
b) ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagao e o uso do imével.

§ 2° O imposto previsto no inciso I, tem como fato gerador a propriedade, o
dominio util ou a posse de bem imoével por natureza ou por acessao fisica, como definido

na lei civil, localizado na zona urbana do Municipio.

§ 3° Para os efeitos do imposto previsto no inciso I, entende-se como zona urbana
a definida em lei municipal, observado o requisito minimo da existéncia de melhoramentos
indicados em pelo menos 2 (dois) dos incisos seguintes, construidos ou mantidos pelo
Poder Publico:

I — meio-fio ou calgamento, com canaliza¢ao de aguas pluviais;
IT — abastecimento de agua;
III — sistema de esgotos sanitarios;

IV — rede de iluminacdo publica, com ou sem posteamento para distribuicao

domiciliar;

V — escola primaria ou posto de saide a uma distaincia maxima de 3 (trés)

quilometros do imével considerado.



§ 4° A lei municipal pode considerar urbanas as areas urbanizaveis, ou de expansao
urbana, constantes de loteamentos aprovados pelos 6rgios competentes, destinados a
habitacdo, a industria ou ao comércio, mesmo que localizados fora das zonas definidas nos
termos do §{3°.

§ 5% A base do calculo do imposto previsto no inciso I, é o valor venal do imével.
§ 6° O imposto previsto no inciso 1I:

a) nao incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patrimonio
de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos
decorrente de fusdo, incorporagao, cisao ou extingao de pessoa juridica, salvo se nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locacdo de bens iméveis ou arrendamento mercantil;

b) compete a0 Municipio da situacio do bem.

§ 7° As aliquotas do imposto previstas no inciso III do cput deste artigo, nao
podem ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal, nem incidir sobre
exportacao de servicos para o exterior.

§ 8° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade economica do contribuinte, sendo facultado a Administracao
Municipal, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimonio,
os rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte.

Art. 153. A legislagao municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposi¢oes de
lei complementar federal:

I — sobre conflito de competéncia;
IT — regulamentacao as limitagdes constitucionais do poder de tributar;
IIT — normas gerais sobre:

a) definicio de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
calculos e contribui¢oes de impostos;

b) obrigacdo, lancamento, crédito, prescri¢ao e decadéncia;

c) adequagdo do tratamento tributirio ao ato cooperativo pelas sociedades

cooperativas.

Art. 154. As taxas s6 poderio ser instituidas por lei, em razio do exercicio do poder



de policia ou pela utilizagio efetiva ou potencial de servicos publicos, especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposi¢ao pelo Municipio.

Paragrafo unico. As taxas nao poderao ter base de calculo prépria de impostos.

Art. 155. A contribui¢io de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios de
iméveis valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite total a despesa
realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra resultar para cada
imével beneficiado.

Art. 156. No caso de concessiao de anistia ou remissio de créditos tributarios, os
contribuintes que tenham recolhido os seus débitos, em tempo habil, terdo o direito de
ressarcimento relativo a diferenca entre o montante efetivamente recolhido, corrigido
monetariamente, e o beneficio objeto de anistia ou remissao.

Art. 157. A lei determinard medidas para que os contribuintes e consumidores
sejam esclarecidos acerca dos tributos que lhes sao cobrados, bem como a natureza e os

requisitos para ocorréncia do seu fato gerador.

Secao I
Das Limitac¢des ao Poder de Tributar

Art. 158. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao
Municipio da Jurema:

I — instituir ou majorar tributos sem prévia lei que o estabeleca;

IT — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situa¢ao
equivalente, sendo proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou
funcao por eles exercida, independentemente da denominacao juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

IIT — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza, em
razao de sua procedéncia ou destino;

IV — cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei que os

houver instituido ou majorados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou

majorou;



¢) antes de decorridos 90 (noventa dias) da data em que haja sido publicada a lei que
os instituiu ou aumentou, observado ainda, o disposto na alinea “b”;

V — utilizar tributo com efeito do confisco;

VI — estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
municipais, ressalvadas a cobran¢a de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas pelo
Municipio;

VII — instituir impostos sobre:
a) patrimonio, renda ou servi¢o da Uniao ou do Estado de Pernambuco;
b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagoes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicoes de educacio e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

e¢) fonogramas e videofonogramas musicais produzidos no Brasil contendo obras
musicais ou literomusicais de autores brasileiros e/ou obras em geral interpretadas por
artistas brasileiros bem como os suportes materiais ou arquivos digitais que os contenham,
salvo na etapa de replicagao industrial de midias Opticas de leitura a laser;

2

§ 1° A vedagiao do inciso VII, alinea “z”, é extensiva as autarquias e as fundagoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimonio, a renda e aos
servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° A vedagao do inciso VII, alinea “@”, nao se aplica ao patrimoénio, a renda e aos
servicos relacionados com exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas normas
aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestacio ou pagamento de
precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacao de pagar

imposto relativo ao bem imoével.

§ 3° As vedagoes expressas no inciso VII, alineas ‘4” e “¢”, compreende somente o
patrimonio, a renda, e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades

nela mencionadas.

Art. 159. As isengbes e anistias fiscais concedidas por lei e o reconhecimento das
imunidades em favor das instituicOes de ensino, sadde e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, considerados de utilidade publica, serdo revistas periodicamente, levando-se em



conta o binébmio necessidade e possibilidade.

Paragrafo tnico. A manutencao das isencOes e anistias previstas nesta Lei Organica,
quando criarem ou alterarem a despesa obrigatéria ou houver renincia de receita, deverao
ser acompanhadas de respectivo estudo e estimativa do seu impacto orcamentario e
financeiro, sob pena de ilegalidade da propositura.

Art. 160. A concessao ou amplia¢ao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva iniciar a sua vigéncia e nos 2 (dois)
seguintes, ¢ atender ao disposto na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a pelo menos uma

das seguintes condig¢des:

I — demonstragao de que a renuncia foi considerada na estimativa de receita de lei
orcamentaria, ¢ de que nao afetard as metas de resultados fiscais previstos no anexo
proprio da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IT — estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliacao da

base de calculo, majora¢ao ou criagao de tributo ou contribuigao.

§ 1° A renuncia compreende anistia, remissiao, subsidio, crédito presumido,
concessao de isenc¢do em carater nao geral, alteragdo de aliquota ou modificagiao de base de

calculo que implique redugao discriminada de tributos ou contribuigao.
§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica:

I — as alteracGes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, I, IV e V do art.
153 da Constituicao Federal, na forma do seu § 1°;

IT — ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos
de cobranca.

Art. 161. A lei podera atribuir a sujeito passivo de obrigacao tributaria a condi¢do de
responsavel pelo pagamento de imposto ou contribui¢do, cujo fato gerador deva ocorrer
posteriormente, assegurado a imediata e preferencial restituicdo da quantia paga, caso nao
se realize o fato gerador presumido.



CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO

Art. 162. As agdes governamentais obedecerdao a processo permanente de
planejamento, com a finalidade de garantir a unidade de intengao e de atuagao dos 6rgaos e
entidades municipais vinculadas ao Municipio da Jurema, visando integra-los as a¢oes da
Unido, do Estado de Pernambuco e de organismos regionais.

§ 1° Para efeito de formulagao, execucao e avaliagdo permanente das politicas e do
planejamento governamental, o Municipio da Jurema sera dividido em regides politico-
administrativas, na forma da lei.

§ 2° Na definicio das regides politico-administrativas devem ser observadas as
legislagbes pertinentes e assegurada a unidade histérico-cultural, demografica, social e

economica do ambiente urbano.
Art. 163. Sao instrumentos de planejamento da agao publica municipal:
I — alei de diretrizes gerais em matéria de politica urbana;
IT — o plano diretor;
IIT — o plano plurianual or¢amentario;
IV —alei de diretrizes or¢amentarias;
V —alei de or¢camento anual;

VI — os planos e programas setoriais.

CAPITULO III
DO ORCAMENTO

Art. 164. A elaboracao e a execuc¢ido da Lei Orcamentaria anual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e do Plano Plurianual, obedecerdo as regras estabelecidas na Constituicao
Federal, na Constituicio do Estado de Pernambuco, nas normas de Direito Financeiro e
nos preceitos desta Lei Organica.

Art. 165. Em todas as propostas legislativas, a responsabilidade fiscal sempre sera o
mandado de otimizagdo a ser seguido, pressupondo a a¢ao planejada e transparente, em



que se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas ¢ a
obediéncia a limites e condigdes no que tange a renuncia de receita, geracao de despesas
com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria, opera¢oes de

crédito, inclusive por antecipa¢ao de receita, concessio de garantia e inscricdo em restos a

pagar.
Art. 166. As leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I — o Plano Plurianual,;
II — as Diretrizes Orcamentarias;
III — os Orgamentos Anuais do Municipio.

§1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma setorizada, as
diretrizes politicas, os objetivos, as estratégias de a¢ao, as metas e identificardo as formas de
financiamento das despesas publicas, inclusive aquelas relativas aos programas de duracio
continuada.

§2° O Municipio, para execugdo de projetos, programas, obras, servicos ou
despesas cuja execugao se prolongue além de um exercicio financeiro, devera inclui-los no
plano plurianual.

§3° Os planos e programas setoriais serao elaborados em consonancia com o plano
plurianual.

§4° A lei de diretrizes orcamentarias compreendera metas ¢ prioridades da
administracdo, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientara a elaboracdo da lei orgamentaria anual e dispora sobre as alteragoes na legislagao
tributaria.

§5° A lei de diretrizes orcamentarias observara as diretrizes e metas estabelecidas no
plano plurianual, adaptando-se diante da realidade politica, economica e social do
Municipio.

Art. 167. A lei orcamentaria anual, elaborada de forma compativel com o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, compreendera:

I — o orgamento fiscal referente aos poderes municipais, seus fundos, 6rgaos e
entidades da Administracio Direta e Indireta, inclusive Fundacoes instituidas ou mantidas

pelo poder publico;



II — o or¢amento de investimentos de empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT — contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidade da programacio dos

or¢amentos com os objetivos e metas;

IV — sera acompanhado do documento a que se refere o § 6° do art. 165 da
Constitui¢ao Federal, bem como das medidas de compensac¢io a rentncias de receita e ao
aumento de despesas obrigatdrias de carater continuado;

V — contera reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagdo e montante, definidos
com base na receita corrente liquida, sera estabelecida na Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
destinadas ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscals
imprevistos.

§ 1° O orcamento fiscal abrangera todas as receitas e despesas dos poderes
municipais, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administracido Direta, das Autarquias e das
Fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico, além das empresas publicas e

sociedades de economia mista que recebam transferéncias a conta do Tesouro.

§ 2° Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou contratual, e as

receitas que as atenderdo, constarao da lei orgamentaria anual.

§ 3° O refinanciamento da divida publica constara separadamente na lei

orcamentaria e nas de crédito adicional.

§ 4° A atualizacdo monetaria do principal da divida mobiliaria refinanciada, nao
podera superar a variacao do indice de pregos previstos na Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
ou em legislacao especifica.

§ 5° E vedado consignar na lei or¢amentaria, crédito com finalidade imprecisa ou
com dotacao ilimitada.

§ 6° A lei orcamentaria nio consignara dotagdo para investimento com duragiao
superior a um exercicio financeiro, que nao esteja previsto no plano plurianual ou em lei
que autorize a sua inclusao, conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituicao Federal.

§ 7° A lei de orgamento anual nido contera dispositivos estranhos a previsao e a
fixacdo da despesa, nio incluindo na proibicdo, a autoriza¢do para abertura de créditos
suplementares e contratacao de operagoes de crédito, ainda que por antecipa¢ao da receita,

nos termos da lei.



Art. 168. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execuciao orcamentiria contendo, inclusive, o efeito
sobre a receita e despesa publica decorrente das isengdes, anistias, remissoes, subsidios e
quaisquer outros beneficios de natureza financeira ou tributaria, bem como o montante de
cada um dos tributos arrecadados e de outras receitas, inclusive as transferéncias federal e
estadual.

Art. 169. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias
e a0 or¢amento anual, todos de iniciativa reservada ao Executivo Municipal, serao enviados
a Camara Municipal, nos seguintes prazos:

I — A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera ser encaminhada até 05 de outubro de
cada exercicio financeiro, devendo ser devolvida para sancdo até 05 de dezembro do
respectivo ano.

IT — A Lei de Diretrizes Orcabmentarias devera ser encaminhada até o dia 01 de
agosto de cada ano, devendo ser devolvida para san¢ao, até o dia 31 de agosto do mesmo

ano;

IIT — O Plano Plurianual (PPA), devera ser encaminhada até 05 de outubro de cada
exercicio financeiro, devendo ser devolvida para sang¢do até 05 de dezembro do respectivo

ano.

§ 1° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem aprovacao de lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 2° Cabera a Comissao Permanente de Financas e Orcamento, examinar e emitir
parecer sobre projetos e propostas referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito e pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 3° As emendas serdo apresentadas na comissio permanente e apreciadas, na
forma regimental, pelo Plenario da Camara Municipal, somente podendo ser aprovados

Nnos €asos em que:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;
II — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da

anulacao de despesas, excluidas as que incidam sobre dotagGes para pessoal e seus encargos

e servicos da divida;

III — sejam relacionadas com corre¢oes de erros ou omissdes ou com Os
dispositivos do texto do projeto de lei.



§ 4° O Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada a
vota¢ao na comissao permanente da parte cuja altera¢ao é proposta.

§ 5° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar o
disposto neste Capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 6° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicio da proposta de
or¢amento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderao ser utilizados, conforme
o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagiao
legislativa.

§ 7° As emendas ao plano plurianual ficam sujeitas a proje¢ao da capacidade
econémica do Municipio.

§8° Se a proposta de or¢amento anual do Municipio nao for remetida a Camara
Municipal até o prazo fixado neste artigo, a Camara Municipal adotara como proposta, o

or¢amento em vigor no exercicio.

Art. 170. Os recursos correspondentes as dotagoes orcamentarias, compreendidos
os créditos suplementares e especiais destinados aos 6rgaos do Poder Legislativo, serdo
entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, na forma da lei complementar federal.

Art. 171. Para fins de cumprimento ao orgamento participativo, poderiao ser
apresentadas por emendas individuais pelo Poder Legislativo Municipal ao Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 172. As propostas or¢amentarias do Poder Legislativo serdo entregues ao
Poder Executivo, até 60 (sessenta) dias antes do prazo de envio a Camara Municipal dos
projetos de lei relativos ao plano plurianual e ao or¢amento fiscal.

Paragrafo unico. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo devera conter a
dotacio global destinada as subvengoes sociais, calculadas nos termos da lei.

Art. 173. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao podera exceder o
limite de 60% (sessenta por cento), sendo 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder
Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo.

Art. 174. E nulo de pleno direito:
I — 0 ato que provoque aumento de despesa com pessoal e niao atenda:

a) as exigéncias da Lei Complementar Federal n° 101/2000, e o disposto no inciso



XIII do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicao Federal;
b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

IT — o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta)
dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou 6rgao publico;

IIT — o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular de Poder ou
6rgao publico;

Art. 175. Quando de seu efetivo pagamento, os débitos de responsabilidade do
Municipio da Jurema, sejam de quaisquer naturezas, serdo atualizados monetariamente com
base nos mesmos critérios aplicaveis a atualizagdo monetaria dos créditos tributarios
exigiveis pela respectiva entidade devedora.

Art. 176. E vedada a transferéncia, a qualquer titulo, para entidades de assisténcia,
de recursos do Municipio, das entidades da Administracao Indireta e das Fundag¢oes
mantidas pelo poder publico, exceto para as entidades ja existentes.

Art. 177. O Municipio consignara no orcamento dotagdoes necessarias ao
pagamento das desapropriagdes e outras indenizagoes, suplementando-as sempre que se
revelem insuficientes para o atendimento das requisi¢oes judiciais.

Art. 178. As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas por meio de
caixa unico, regularmente instituido.

Paragrafo unico. A Camara Municipal devera ter a sua propria Tesouraria, bem
como sua propria contabilidade, por onde movimentara os recursos que lhe forem
liberados.

Art. 179. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizacio de seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios de contabilidade e as
normas estabelecidas na legislacao pertinente.

TITULO VIII
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
CAPITULO I

DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO



Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 180. O Municipio da Jurema, nos limites de sua competéncia constitucional, e
em observancia dos preceitos estabelecidos na Constituicao Federal e na Constituigdo do
Estado de Pernambuco, promovera o desenvolvimento econémico, conciliando a liberdade
de iniciativa com os principios superiores da justi¢a social, com a finalidade de assegurar a
elevagiao do nivel de vida e bem-estar da populagao.

Paragrafo unico. Os dispositivos prescritos neste capitulo, deverdo ser interpretados
em favor da liberdade econdmica, da boa-fé e do respeito aos contratos, aos investimentos
e a propriedade, bem como a todas as normas de ordenagao publica sobre atividades

econémicas privadas.

Art. 181. Sdo principios que devem nortear o desenvolvimento econoémico do

Municipio:
I — a liberdade, como uma garantia no exercicio de atividades econémicas;
IT — a boa-fé do particular perante o poder publico;

III — a intervengao subsidiaria e excepcional sobre o exercicio de atividades

economicas;

IV — o reconhecimento da vulnerabilidade do particular perante o Estado,
representado pelo Poder Publico Municipal,

V — fomento ao empreendedorismo;
VI- a proporcionalidade regulatoria;
VII — a racionalidade da atividade reguladora.

Paragrafo unico. Regulamento dispora sobre os critérios de afericio para
afastamento do inciso IV do wput deste artigo, limitados a questdes de ma-fé,
hipersuficiéncia ou reincidéncia.

Secao I1
Da analise de impacto regulatdrio

Art. 182. As propostas de edi¢do e de alteragao de atos normativos de interesse



geral de agentes economicos ou de usuatrios dos servicos prestados, editadas por 6rgao ou
entidade da Administracao Publica Municipal, incluidas as Autarquias e as Fundag¢oes
Publicas, serao precedidas da realizacio de analise de impacto regulatério, que contera
informagoes e dados sobre os possiveis efeitos do ato normativo para verificar a
razoabilidade do seu impacto econémico.

§ 1° Regulamento dispora sobre o conteddo, a metodologia da analise de impacto
regulatério, sobre os quesitos minimos a serem objeto de exame, e sobre as hipoteses em

que podera ser dispensada.

§ 2° A analise de impacto regulatério de que trata o caput devera ser disponibilizada
em sitio eletronico oficial do respectivo 6rgao, em local de facil acesso, disponibilizando
também as fontes de dados usados para a anilise, preferencialmente em formato de
planilha de dados, sem prejuizo da divulgacao em outros locais ou formatos de dados.

CAPITULO II
DA POLITICA URBANA
Secao I
Das Disposigdes Gerais

Art. 183. A politica de desenvolvimento do Municipio da Jurema sera integrada e

baseada nos aspectos sociais, econémicos, culturais e ecolégicos, assegurando:
I — equilibrio entre o desenvolvimento social e econdémico;
II — harmonia entre o desenvolvimento rural e o urbano;
III — ordenacio territorial integrada aos valores ambientais;

IV — uso e manejo adequado dos recursos naturais, através de critérios que

assegurem sua renovagao ou seu uso continuo;
V — protecdo ao patrimoénio historico, arqueoldgico, artistico, cultural e natural;
VI — erradicagiao da pobreza e dos fatores de marginalizacao;
VII — redugao das desigualdades sociais e econoémicas;

VIII — incorporagao da dimensdo ambiental nos sistemas de planejamento e de

execucao das agoes de desenvolvimento, tanto no setor publico como do privado.



Art. 184. O Municipio mantera 6rgao especializado com o objetivo de fiscalizar os
servicos publicos, em regime de concessao ou permissao, de forma a assegurar os direitos

inerentes aos usuarios, a manutenc¢ao dos servicos e a fixacao de uma politica tarifaria justa.

Art. 185. O Municipio mediante instrumento normativo proprio, organizara o
Sistema de Defesa do Consumidor, integrado por 6rgaos e entidades que nas areas de
saude, alimenta¢do, abastecimento, assisténcia juridica, crédito, habitacdo, seguranca e
educacio, tenham atribui¢bes de protecdo e promogao dos destinatarios finais de bens e
servicos.

Segao II
Do Desenvolvimento Urbano

Art. 186. A Politica de desenvolvimento urbano do Municipio da Jurema, sera
instituida e implementada de acordo com as diretrizes gerais fixadas nas legislagdes federal
e estadual, com o objetivo de organizar, ordenar e dinamizar as fungdes sociais da cidade e
da propriedade urbana, no contexto da regidao de desenvolvimento, em prol do bem
coletivo, da seguranca e do bem-estar dos cidadaos, bem como do equilibrio ambiental.

Paragrafo unico. Sio instrumentos de politica urbana os elencados nesta Lei e os
contidos no Estatuto da Cidade, e ainda:

I —lei de diretrizes gerais em matéria de politica urbana;
II — lei de revisao do Plano Diretor;
III — 4rea publica de uso temporario;

IV — legislagao de parcelamento, ocupagao e uso do solo, de edificagdes e de
posturas ¢ o plano de regularizagao das zonas especiais de interesse social;

V — parcelamento ou edificagao compulsérios;
VI — legislacdo financeira e tributaria;

VII — transferéncia do direito de construir;
VIII — concessao do diteito real de uso;

IX — servidio administrativa;

X — tombamento;



XI — desapropriagao por interesse social, necessidade ou utilidade publica;
XII — fundos destinados ao desenvolvimento urbano;
XIIT — usucapiao urbana.

Art. 187. O exercicio do direito de propriedade do solo atendera a sua fungio

social, quando condicionado as exigéncias fundamentais de ordenacao da cidade.

§ 1° No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento
urbano, o Municipio devera assegurar:

I — a criagdo de areas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, cultural,
histérico, artistico, turistico e de utilizagao publica;

IT — a distribui¢ao mais equanime de empregos, renda, solo urbano, equipamentos
infraestruturais, bens e servigos pela economia urbana;

III — utilizagao adequada do territério e dos recursos naturais mediante o controle
de implantacao e funcionamento, entre outros, de empreendimentos industriais,
comerciais, habitacionais e institucionais;

IV — a participagdo ativa das entidades civis e grupos sociais organizados, na
elaboragao e execugido de planos, programas, projetos e na solu¢ao dos problemas que lhe

sejam concorrentes;

V — o amplo acesso da populagdo as informagoes sobre o desenvolvimento urbano
e regional, projetos de infraestrutura, de transporte, de localizagdo industrial e sobre o
or¢amento municipal e sua execugao;

VI — o acesso adequado das pessoas portadoras de deficiéncias fisicas aos edificios

publicos, logradouros e meios de transportes coletivos;

VII — promocgio de programas habitacionais para a populacido que nao tem acesso
ao sistema convencional de construcio, financiamento e venda de unidades habitacionais;

VIII — a urbanizacdo e a regularizagio das areas agrupadas por favelas ou por

populagao de baixa renda;

IX — a administracdo dos residuos gerados no meio urbano, por meio de
procedimento de coleta ou captagio e de disposi¢ao final, de forma a assegurar a

preservagao sanitaria e ecologica;

X — a estrita obediéncia as normas de saneamento basico, especialmente os



estabelecidos na Lei Federal n® 11.445 de 05 de Janeiro de 2007, e as alteraces porventura

ocorridas.

Art. 188. O plano diretor, como instrumento basico da politica de desenvolvimento
urbano, compreendera a totalidade do territério, dispondo entre outras matérias, sobre o
zoneamento urbano, ordenagao da cidade, preservacao e protecio do meio ambiente e dos
recursos hidricos, implantacio de sistema de alerta e de defesa civil, identificagdo dos
vazios urbanos e das areas subutilizadas.

§ 1° Na elaboragio do plano diretor, deverio ser utilizados mecanismos que
assegurem a participagao popular, na forma estabelecida em lei.

§ 2° O Municipio podera formar conselhos regionais ou de microrregides para

elaboragao de seus planos diretores e fiscalizagao de sua execugao.

Art. 189. O plano diretor sera instrumento para ordenar a a¢ao do Municipio no

sentido de promover:

I — o desenvolvimento do sistema produtivo com a devida integracao das parcelas
marginalizadas da populagdo, objetivando uma justa redistribui¢ao de renda e dos recursos
publicos;

IT — a participagdo e o controle social nas a¢oes da municipalidade e o amplo acesso
da populagio a informagdo, no que se refere a planejamento, programas, projetos e

or¢amento municipal;

IIT — a defini¢do da configuragdao urbanistica da cidade, orientando a produgio e

uso do espago urbano, tendo em vista a fun¢ao social da propriedade;

IV — a criagao de uma politica de incentivo a desconcentragdao urbana, buscando
gradativamente, gerar outros polos de interesse, capazes de dividir, com o seu nucleo
central, as atividades a ele restritas, equilibrando assim a distribuicio da populacio,
atividades econémicas e infraestrutura no espago do Municipio;

V — a aplicagio dos instrumentos legais de uso do solo, de que trata esta Lei
Organica, visando equilibrar a distribuicio da populacdo, de atividades economicas e de

infraestrutura no espaco fisico municipal;

VI — a integracio das infraestruturas fisicas e naturais, como também a

implementacdo de determinados servicos;

VII — a elevagdo da qualidade de vida da populagdo assegurando o atendimento as

suas necessidades que propiciem a inclusdo social.



Art. 190. A lei dispora sobre a transferéncia do direito de construir que devera
contemplar, prioritariamente, o proprietario do imoével considerado de interesse do
patrimonio histérico, cultural, arqueoldgico e ambiental ou destinado a implantagao de
programas sociais.

§ 1° A transferéncia do direito de construir pode ser autorizada ao proprietario que
doar, ao Municipio, o imével para fins de implantagio de equipamentos urbanos ou
comunitarios, bem como de programa habitacional.

§ 2° Uma vez exercida a transferéncia do direito de construir, o indice de
aproveitamento nao podera ser objeto de nova transferéncia.

§ 3° Quando a lei exigir regulamentagao especifica do zoneamento especial, exceto
nas zonas especiais de interesse social, e o decreto ou regulamento nao for expedido no
prazo de 1 (um) ano, nao sera obstado o direito de construir, aplicando-se os parametros
urbanisticos previstos para a localidade onde o imodvel e a respectiva zona especial

estiverem situados.

Art. 191. A constru¢do no espaco urbano, especialmente no que se refere as
edificagdes, sera tratada em lei especifica, objetivando regular a estrutura, fungdo, forma e
demais aspectos inerentes as normas de edificio e ao tragado urbano.

Paragrafo unico. A lei garantira o acesso adequado as necessidades especiais de
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida em espagos publicos e privados de uso
individual e coletivo, bem como nas edificacdes destinadas ao uso industrial, comercial e de

Servicos.

Secdo III
Da Politica da Habitagio

Art. 192. O Municipio da Jurema estabelecera, de acordo com as diretrizes do plano
diretor, programas destinados a facilitar o acesso da populacdo de baixa renda a habitacao,
bem como melhoria das habita¢bes, como condi¢ao essencial ao atendimento do principio

da funcio social da cidade.
§1° A agao do Municipio devera orientar-se para:
I — executar programas de construgao de moradias populares;

IT — promover o acesso da populagio a lotes urbanizados, dotados de infraestrutura

urbana basica e servigo de transportes coletivo;



III — urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populacoes de baixa

renda, passiveis de urbanizagao;

IV — cadastrar os beneficiarios de programas habitacionais, proporcionando um
controle desses programas, especialmente, os financiados com recursos do Sistema
Nacional de Habita¢ao vigente.

§2° O Municipio, na execu¢ao de programas de habitagao popular, destinara 20%
(vinte por cento) das unidades residenciais a zona rural.

Art. 193. Na promogao de seus programas de habitagao popular, o Municipio em
observancia as legislagoes federal e estadual, devera articular-se com os 6rgaos estaduais,
regionais e federais competentes e, quando couber, estimular a iniciativa privada a
contribuir para promover a melhoria das condi¢des habitacionais e aumentar a oferta de
moradias adequadas e compativeis com a capacidade econdmica da populagio.

Art. 194. Na desapropriacao de area habitacional de baixa renda, decorrente de obra
publica ou na desocupagao de areas de risco, o Municipio promovera o reassentamento da
populacio desalojada, em locais dotados de infraestrutura, equipamentos coletivos e
servigos urbanos, prioritariamente em 4areas circunvizinhas.

Art. 195. As areas publicas ndo utilizadas ou subutilizadas serdo destinadas,
prioritariamente, obedecido o plano diretor do Municipio, a programas e projetos
habitacionais de interesse social e/ou amenizacio ambiental.

¢

Art. 196. F obrigatéria a apresentagio de relatério de impacto ambiental e
econémico-social, na implantagao de conjuntos habitacionais com mais de 100 (cem)

unidades.

Secao IV
Do Desenvolvimento Rural

Art. 197. O Municipio da Jurema implantara politica de incentivo a produgio
agropecuaria e promovera o controle higiénico-sanitario dos produtos deste segmento,

desde a producio até sua colocagdo a disposi¢ao do consumidor.

Paragrafo inico. O Municipio colaborara com o Estado de Pernambuco e a Uniao,
na execu¢ao de programas de reforma agraria em seu territoério, da mesma forma, buscara
desenvolver planos de agdo voltados para a garantia do crédito, assisténcia técnica,
qualifica¢ao profissional, irrigacao, eletrificagdao rural, criagdo de agrovilas e ampliagao do
apoio aos pequenos, médios produtores e a ampliagao da agricultura familiar.



Art. 198. O Municipio implantara politica de desenvolvimento rural que devera ser
planejada, executada e avaliada na forma da Lei, observadas as legisla¢coes Federal e
Estadual, com a participagdo efetiva das classes produtoras, trabalhadores rurais, técnicos e

profissionais da area e dos setores de comercializagdo, armazenamento e transportes.

Art. 199. O Municipio nos termos da lei, observadas as metas e prioridades do
plano plurianual, elaborara e executara programas destinados a orientagao do interessado
no processo de financiamento de terras, com a participagao dos trabalhadores, associaces,
cooperativas e outras formas de associativismo rural.

Art. 200. Todas as atividades de promogao do desenvolvimento rural, deverdo
constar de um Plano Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e Rural, que aprovado
formalmente pela Camara Municipal, identificara os principais problemas e oportunidades
existentes, propora solucdes e formulara planos de execugao, ficando desde ja estabelecido
o dever de:

I — assegurar recursos para prestacao de assisténcia técnica aos pequenos

agricultores rurais;

II — promover junto as associagdoes de agricultores a conservacao de todas as

estradas do Municipio visando anualmente o escoamento da produgao;

IIT — promover o desenvolvimento integrado do meio rural, através da implantacao
e manutengao de obras, pogos e agudes comunitarios contribuindo para elevagiao dos niveis
de produgio e produtividade agricola e geragao de empregos, com melhorias das condigdes
de vida do homem do campo;

IV — atender e promover mudangas na realidade rural, mediante a expansio de
eletrificagdo rural, como consumo basico para aumento da producao, a elevacio da
produtividade do setor agropecuario, além de proporcionar fixagao do homem no campo e
fortalecer o sistema cooperativista.

Art. 201. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, criar e manter o Conselho
de Desenvolvimento Rural, em cuja composicao devera ter representantes do setor rural do
Municipio, de 6rgao de classe, de instituicbes atuantes no setor agropecuario, encarregado

das seguintes modalidades:

I — coordenagao, elaboracao, recomendacio e aprovacao do Plano Municipal de

Desenvolvimento Rural, devidamente compatibilizado com as politicas federais e estaduais;

II — participar e acompanhar a execucio dos planos operativos anuais dos
diferentes 6rgaos atuantes no meio rural do Municipio, integrando as suas agdes;



III — opinar sobre a aplicagido de recursos de qualquer origem, destinados ao

atendimento da zona rural do Municipio;

IV — acompanhar e avaliar a execu¢do dos planos e programas agricolas em
desenvolvimento no Municipio, apresentando sugestdes de medidas corretivas ou de agdes

que possam aumentar a sua eficacia.

Secao V
Da Pesca

Art. 202. A politica pesqueira do Municipio promovera o desenvolvimento da
pesca, do pescador artesanal e de suas comunidades, estimulando a organizacio
cooperativa e associativa, a recuperagdo e a preservacao dos ecossistemas e fomento a
pesquisa.

Paragrafo unico. Cabe ao Municipio promover os meios defensivos necessarios

para evitar a pesca predatoria.

Art. 203. A Lei estabelecera planos, normas e diretrizes que visem o

desenvolvimento da pesca, onde sera assegurado:
I — prioridade aos pescadores artesanais;
II — a ndo degradagdo ambiental;
III — assisténcia técnica e servigo de extensao especifica;
IV — comercializagao direta com os consumidores;

V — o desenvolvimento economico com a melhoria da qualidade de vida ambiental.

Secao VI
Do Abastecimento

Art. 204. O Municipio da Jurema atuara na normatizagao, organizacio e promogao
direta e indireta das atividades de abastecimento alimentar de sua populacio, com o

objetivo:

I — de planejar e executar programas de abastecimento alimentar de forma integrada

a nivel federal, estadual e intermunicipal;



IT — estimular a formagao de centros de abastecimento de pequenos comerciantes e
outras areas de concentracio populacional;

III — incentivar relagdes diretas entre as entidades associativas dos produtores e dos

consumidores, mediante apoio a criagao de centros comunitarios de compra;

IV — implantar, promover, ampliar, recuperar e fiscalizar os mercados publicos,
feiras livres e similares;

V — regulamentar as atividades de abastecimento alimentar, fiscalizar e controlar o
cumprimento das técnicas de geragao;

VI — a criagio mediante lei de fundos especificos para o desenvolvimento e
fiscalizagao da area de producio e distribui¢ao de alimentos a populagao.

Paragrafo unico. O Municipio assegurard, no ambito das atividades sob sua
execucao direta ou através de empresa publica, a oferta de alimentos a precos subsidiados
para a populagao de baixa renda.

CAPITULO III
DO TURISMO

Art. 205. O Municipio da Jurema desenvolvera e apoiarda uma politica voltada para
o turismo, de forma a compatibilizar o desenvolvimento do setor como atividade
econdmica e a busca da preservagao de suas riquezas naturais.

Art. 206. O Municipio incentivara e apoiara o desenvolvimento do turismo por

meio de:

I — defini¢ao, com os Municipios circunvizinhos e 6rgaos publicos e privados que
atuam no setor, de diretrizes politicas e estratégias de acdo para o turismo municipal e
regional;

IT — criacao e regulamentacao do uso e fruicao dos bens naturais, historicos e

culturais relacionados as areas de interesse turistico definidos no Plano Diretor;

IIT — implantagao de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades
turisticas, observadas as estratégias de agdes definidas;



IV —incentivo a formacao de pessoal especializado para setor turistico;

V — promocgao, sensibilizacdo e conscientizacdo do publico para valorizagao dos
bens histéricos, culturais e naturais;

VI — promogido e apoio a realizagdo de feiras, exposicdes e outros eventos, bem
como a realizagdo de campanhas promocionais que concorram para a divulgacio das

potencialidades turisticas do Municipio;

VII — estruturagao de Plano Municipal de Turismo, baseado no Programa Nacional
de Municipalizagio do Turismo, definindo estratégias e metas para o desenvolvimento
sustentavel da atividade turfstica de forma participativa e profissional;

VIII — associagOes municipais de guias turisticos.

Art. 207. O Municipio podera, visando o incentivo e apoio ao desenvolvimento do
turismo de que trata este artigo, criar um Conselho de Turismo, com atribui¢oes de definir
as diretrizes da politica de desenvolvimento do turismo.

CAPITULO IV
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 208. O Municipio da Jurema, em consonancia com a sua politica urbana e
segundo o disposto em seu plano diretor, deverd promover programas de saneamento
basico destinados a melhorar as condi¢Oes sanitarias e ambientais das areas urbanas e os
niveis de saude da populagio.

§ 1° A acdo do Municipio devera se orientar para:

I — ampliar progressivamente a sua responsabilidade local pela prestacao de servigos
de saneamento basico;

IT — executar, juntamente com a Unido e o Estado de Pernambuco, programas de
saneamento em 4areas de baixa renda, com solu¢des adequadas para o abastecimento de
agua e 0 esgoto sanitario;

III — executar programas de educagdo sanitiria e promover a participagdo das

comunidades na solu¢do de seus problemas de saneamento;



IV — executar a coleta e promover a destinagao final dos residuos solidos;

V — executar planos sob responsabilidade do poder publico municipal, devendo
constar metas e dotagOes or¢camentarias para a solugao dos problemas decorrentes da falta

de saneamento basico;

VI — organizar servigo de tratamento dos rejeitos e residuos variados como forma

de evitar a polui¢ao dos mananciais de agua e do meio ambiente.

§ 2° O Municipio devera promover, por meio de lei complementar, adequagao aos
avangos e regramentos trazidos pelo Marco do Saneamento Basico, instituido por meio da
Lei Federal n® 14.026, de 15 de julho de 2020.

§3° O Municipio devera garantir progressivamente a toda a populagao da Jurema, a

prestagao de servigos publicos de abastecimento de 4gua, coleta e tratamento de esgoto.

Art. 209. Os planos de saneamento ambiental devem ser elaborados e revisados a
cada 5 (cinco) anos com a participa¢ao da comunidade, sendo obrigatéria a realizacao de

audiéncia e consulta publicas, de saneamento ambiental, devendo compatibilizar-se com:
I — os objetivos e as diretrizes do plano plurianual;
IT — o plano de recurso hidrico;
III — o plano de gerenciamento de residuos sélidos;

IV — a legislagio ambiental.

CAPITULOV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 210. Todos tém o direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, cabendo ao Municipio e a
coletividade, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as geracOes presentes e futuras,
garantindo-se a prote¢ao dos ecossistemas e o uso racional dos recursos naturais.

Paragrafo unico. Para assegurar a efetividade deste direito, cabe ao Municipio
observar os preceitos enumerados na Constituicio Federal, Constitui¢ao do Estado de
Pernambuco e legislagio municipal pertinente, assumindo, entre outras, as seguintes

atribuicoes:

I — estabelecer uma politica municipal do meio ambiente, objetivando a preservagao


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.026-2020?OpenDocument

e o manejo dos recursos naturais de acordo com o interesse social;

IT — exigir a realizagdo de estudo prévio de impacto ambiental para construgao,
instalacio de reforma, recuperacio, ampliacio e operagio de atividade ou obras
potencialmente causadoras de degradagao do meio ambiente, do qual se dara publicidade;

IIT — efetivar a participagao dos diversos segmentos sociais no desenvolvimento da
politica ambiental, por meio de instrumentos de participagao popular definidos nesta lei e
em legislacio especifica, para promover a conscientizagdo e divulgar normas técnicas
pertinentes ao saneamento ambiental integrado;

IV — fiscalizar, proteger, recuperar e preservar a fauna, a flora e os recursos
hidricos, conforme diretrizes da legislacio ambiental de ambito federal, estadual e
municipal;

V — prevenir e controlar a poluicdo em todas as suas formas, particularmente a
poluicao do ar, erosio do solo, o assoreamento, a contamina¢ao dos cursos d’agua e o
deslizamento de encostas;

VI — assegurar, defender e recuperar as areas sob protecio legal de carater
ambiental e histérico-cultural, em especial os seus recursos hidricos, cujas intervengoes
serdo sempre objeto de estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

VII — exigir o licenciamento ambiental do 6rgio competente para implantagao,
constru¢ao ou ampliagao de obras ou atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, em
especial edificagbes, industrias, parcelamento, remembramento do solo e outras obras

urbanas;

VIII — exercer o poder de policia nos casos de infracao da legislagao de protecao ao

meio ambiente;

IX — promover a politica municipal de educagdo ambiental, em conformidade com
a legislagao Federal, Estadual e Municipal;

X — incluir em todos os niveis de ensino das escolas municipais a educacdo
ambiental de forma integrada e multidisciplinar, bem como promover a educagio da
comunidade por meio da disseminagao de informagdes necessarias para o desenvolvimento
da consciéncia critica da populagio para a defesa e manutencio do equilibrio do meio

ambiente.

Art. 211. O Municipio mediante lei, organizara e assegurara a participa¢ao da
sociedade no trato de questoes ambientais e proporcionara meios de consciéncia ecolégica
da populagao, especialmente para:



I — formulacao de politica municipal de prote¢ao ao meio ambiente;
IT — planejamento e zoneamento ambiental;

III — estabelecimento de normas, critérios e padroes para a administracio da
qualidade ambiental;

IV — conscientizagao e educagao ambiental e divulgagdo obrigatéria de todas as
informagoes disponiveis sobre o controle do meio ambiente;

V — defini¢do, implantacdo e controle de espagos territoriais e seus componentes a
ser especialmente protegidos, sendo a sua alteracio e/ou suptessido permitidos somente
por meio de lei especifica.

Paragrafo unico. O Municipio fica autorizado a criar o plano municipal de
“Mudancas Climaticas”, por meio de lei especifica.

Art. 212. O Municipio devera recuperar e promover o aumento de areas publicas
para implantacio, preservacao e ampliacao de areas verdes, inclusive arborizacao frutifera e
fomentadora da avifauna.

§ 1° O Municipio adotara, como critério permanente na elabora¢io de novos
projetos viarios e na reestruturacio dos ja existentes, a necessidade do plantio e a

conservacao de arvores.

§ 2° O Municipio buscara, junto ao Estado de Pernambuco, estabelecer programas
conjuntos visando ao tratamento dos despejos urbanos e industriais e de residuos soélidos, a
protecao e a utilizagao racional da agua, assim como ao combate as inundagdes, a erosio e

a convivéncia com a seca.

§3° O Municipio podera firmar consércio intermunicipal, visando a preservagao,
conservagao e recuperacao da vida ambiental das bacias hidricas que ultrapassem os limites
do Municipio da Jurema.

§4° O poder publico desenvolvera programas de urbanizagdo e despoluicio das
lagoas, rios e riachos do Municipio, visando a preserva-los e transforma-los em
equipamento comunitario de lazer.

Art. 213. E vedada a concessio de recursos publicos ou incentivos fiscais a
atividades que desrespeitem as normas e os padrdes de protecao do meio ambiente e do
ambiente de trabalho.

Paragrafo dnico. A explora¢ao comercial de recursos hidricos na area do Municipio



deve estar condicionada a autoriza¢ao pela Camara Municipal.

Art. 214. O poder publico municipal, no uso de seu respectivo poder de policia
administrativa, dispora sobre a proibicio de emissdo de sons e ruidos de toda espécie,
produzidos por qualquer meio, considerando sempre os locais, horarios e a natureza das
atividades emissoras, visando a compatibilizar o exercicio da atividade com a preservagao

da natureza, da sadde, da seguranca e do sossego publico.

Art. 215. E obrigacido das institui¢des do Poder Executivo, com atribui¢bes diretas
ou indiretas de protecdo e controle ambiental, informar ao Ministério Publico sobre
ocorréncia de conduta ou atividade considerada lesiva ao meio ambiente.

TITULO IX
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 216. A ordem social tem como base o primado do trabalho, e como objetivo o
bem-estar e a justi¢a social.

Paragrafo unico. O Estado, representado pelo Poder Publico Municipal, exercera a
funcao de planejamento das politicas sociais, assegurada na forma da lei, a participagao da
sociedade nos processos de formulac¢ao, de monitoramento, de controle e de avaliacio

dessas politicas.

CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 217. A seguridade social compreende um conjunto integrado de agoes de

iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinado a assegurar os direitos relativos a



saude, a previdéncia e a assisténcia social.

§ 1° Nenhuma prestacio de beneficio ou servico de seguridade podera ser criada,
majorada ou estendida sem a correspondente fonte de custeio total.

§ 2° A proposta do or¢amento, no tocante a seguridade social, sera elaborada de
forma integrada pelos 6rgaos responsaveis pela saude e previdéncia social, tendo em vista
as metas e prioridades estabelecidas na lei de diretrizes or¢amentarias, assegurada a cada
area a gestao de seus recursos.

§ 3° A pessoa juridica em débito com os 6rgaos da seguridade social nio podera
contratar com o Poder Publico Municipal, nem dele receber beneficios, incentivos fiscais
ou crediticios.

CAPITULO III
DA SAUDE

Art. 218. A saude é um direito de todos e dever do Poder Publico, cabendo ao
Municipio, com a cooperagao da Unido e do Estado de Pernambuco, assegurar, mediante
politicas sociais, economicas ¢ ambientais, a diminui¢ao dos riscos de doengas, bem como
o acesso universal e igualitirio as agdes e servios para sua promogao, protecao e

recuperacao.

Paragrafo unico. Para atingir os objetivos estabelecidos no cput deste artigo, o
Municipio promovera:

I — condig¢bes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagdao, educagao,
transportes e lazer;

II — agdes que garantam respeito ao meio ambiente e controle da polui¢ao
ambiental;

III — acesso a informacdo e aos métodos de planejamento familiar que nao atentem
contra a saude, respeitando o direito de opgao pessoal e da autonomia quanto ao tamanho
da prole;

IV — acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as agoes e

servicos de promogao, prote¢ao e recupera¢ao da saude, sem qualquer discriminagao.

Art. 219. O Municipio da Jurema integra, com a Unido e o Estado de Pernambuco,
com os recursos da seguridade social, o Sistema Unico de Saude, cujas agoes e servicos



publicos na sua circunscri¢ao territorial sio por ele geridos, com as seguintes diretrizes:

I — atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servicos assistenciais;

II — participagao da comunidade.

Art. 220. As instituicGes privadas poderdo participar de forma complementar na
execucao dos servicos do sistema unico de saide, segundo diretrizes deste, mediante
contrato de direito publico ou convénio tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as
sem fins lucrativos.

§ 1° A decisao sobre a contratagao de servicos privados cabe ao Conselho
Municipal de Satde, em consonancia com os planos e estratégias municipais.

§ 2° O Poder Publico podera intervir nos servicos de natureza privada ou
desapropria-los, caso sejam necessarios ao alcance dos objetivos do sistema de saude, em
conformidade com a lei.

§ 3° A instalagao de quaisquer novos servicos publicos ou privados conveniados de
saude deve ser discutida e aprovada no ambito do SUS e do Conselho Municipal de Sauide,
levando-se em consideracio a demanda, cobertura, distribuicdo geografica, grau de
complexidade e articulagdo no Sistema.

§ 4° E vedado ao Municipio a destinagio de recursos publicos para auxilios e

subvengoes as instituicbes privadas com fins lucrativos.

Art. 221. As agdes e servigos de saude realizados no Municipio, constituem uma
rede regionalizada e hierarquizada, integrando o Sistema Unico de Saide em ambito
municipal, respeitadas as seguintes diretrizes:

I — descentralizacio dos recursos financeiros, servicos ¢ acoes de saude, através da
organizacao dos distritos sanitarios que constituem uma area geografica delimitada,
conformando uma unidade basica de planejamento, execugdo e avaliacio do sistema
municipal de satude;

II — integralidade na prestacao das agdes de saude, adequadas as realidades
epidemioldgicas;

IIT — universalizagao da assisténcia de igual qualidade e sem qualquer discriminagao,
com instalacdo e acesso a todos os niveis de servigos de saude a populagio;

IV — participagao dos usuarios, trabalhadores, gestores e prestadores de servigos na



formulacgao, gestio e controle das politicas e a¢es de saude no Municipio, através do
fortalecimento do controle social nas instancias do Conselho Municipal de Saude e nos
Conselhos de Unidade;

V — participagao direta do usuario, em nivel das unidades prestadoras de servigos de

saude, no controle de suas acOes e servicos.
§ 1° Cabe a0 Municipio revisar o Codigo Sanitario Municipal a cada 10 (dez) anos.

§ 2° O Municipio criara instrumentos de fiscalizacio e controle da infecgdao

hospitalar, na forma da lei.

§ 3° O gestor municipal de saude poderda realizar intervencdo nos servigos
contratados e conveniados ou nio com o SUS, a partir da estrita necessidade da rede

publica municipal, ouvido narrativamente o Conselho Municipal da Sadde.

§4° Para a execucao de suas atribui¢cbes, o Municipio da Jurema devera atender a
todas as diretrizes do Plano Municipal de Sadde, bem como nao negligenciar os ditames

constitucionais e os previstos nas demais normas quanto ao atendimento a saude.
CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 222. A assisténcia social ¢ direito do cidadao, cabendo ao Municipio da Jurema
prestar assisténcia as criangas, aos adolescentes, a maternidade desamparada, aos
desabrigados, aos portadores de deficiéncia, aos idosos, aos desempregados e aos doentes,
independentemente de contribui¢ao a seguridade social.

Art. 223. A assisténcia social sera prestada tendo por finalidade:

I — a prote¢do e o amparo a familia, 2 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a

velhice;
II — a promocgao da integragao ao mercado de trabalho;

III — a habilitagao, reabilitacio e profissionalizacio das pessoas portadoras de

deficiéncia, para sua melhor integragao social;

IV — a garantia as pessoas portadoras de deficiéncia visual completa, da gratuidade

nos transportes coletivos;

V — a execugdo, com a participa¢do de entidades representativas da sociedade civil,
de agdes de prevencao, tratamento e reabilitagio de deficiéncias fisicas, mentais e



sensotiais.

Art. 224, O Municipio promovera convénios com entidades particulares e
comunitarias, reconhecidas de utilidade publica, que se dediquem ao trabalho assistencial
com criangas, adolescentes, idosos e dependentes de entorpecentes ou drogas afins,

subvencionados com amparo técnico e auxilio financeiro.

CAPITULOV

DA FAMILA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO JOVEM,
DO IDOSO E DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Secao I

Da Familia

Art. 225. A familia forma a base natural da sociedade, sendo colocada sob a

protecao particular do Municipio da Jurema.

Art. 226. Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filhos menores, e os

filhos maiores t¢ém o dever de ajudar e amparar os pais na velhice, caréncia ou enfermidade.

Secio I1

Da Crianga, do Adolescente e do Jovem
Art. 227. O Municipio da Jurema apoiara a criagdo de associagdes civis de defesa
dos direitos da crianca e do adolescente que busquem a garantia de seus direitos, de acordo
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 228. O Municipio fica autorizado a criar o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianc¢a e do Adolescente.

§1° O Conselho referido neste artigo, sera um 6rgao de natureza deliberativa,
normativa, controladora e fiscalizadora da politica de atendimento a infancia e a juventude,
o qual tera a competéncia de sugerir as politicas relativas a crianga e ao adolescente, o

controle das agdes e a aplicacdo de recursos publicos.

§2° Lei especifica dispora acerca da organizagao, composi¢ao e funcionamento do
Conselho, garantindo a participagao paritaria entre representantes do Poder Judiciario, do
Ministério Publico, representantes da Camara Municipal, representantes do Conselho

Tutelar e dos 6rgaos encarregados da execugao da politica social e educacional relacionada



a infancia e a juventude, assim como, e em igual nimero, de representantes de organizagoes

populares.

Art. 229. O Municipio promovera programas de assisténcia integral a crianga, ao
adolescente e ao jovem, com a participagao deliberativa e operacional de entidades nao

governamentais, através das seguintes acoes estratégicas:

I — criagdo e implementagao de programas especializados para o atendimento a
criangas, adolescentes e jovens em situacao de tisco e/ou envolvidos em atos infracionais;

II — criagio e implementa¢ao de programas especializados de prevencao, de
atendimento e integracao social, aos portadores de deficiéncias fisicas, sensoriais e mentais,
facilitando o acesso deles aos bens e servigos coletivos pela eliminagao de preconceitos e

obstaculos arquitetonicos;

III — concessio de incentivos fiscais as atividades relacionadas a pesquisa,
tecnologia e producdo de materiais e equipamentos especializados para uso das pessoas

portadoras de deficiéncias;

IV — criacio e implementagdo de programas especificos de prevencio e
atendimento a crianga, ao adolescente e ao jovem dependente de entorpecentes e drogas
afins;

V — criagdo e implementac¢ao de mecanismos de apoio e incentivo a realizagio de
estudos, pesquisa e produgao de material educativo para combate e preven¢ao as
substancias que provocam dependéncias fisicas e psiquicas em criangas, adolescentes e

jovens.

Art. 230. O Municipio protegera os direitos econdmicos, sociais e culturais dos
adolescentes e jovens, mediante politicas especificas, visando a assegurar-lhes:

I — formagao profissional e o desenvolvimento da cultura;
IT — acesso ao primeiro emprego e a habitagao;

III — educagio e esporte;

IV — satde;

V —lazer;

VI — seguranga social.

Art. 231. O Municipio da Jurema adotara politicas publicas voltadas a juventude



visando o incentivo a participagdo na politica e na gestao governamental.

§1° Cabera a Administracio Publica Municipal promover as agoes descritas o caput,
de forma articulada com as outras instancias dos Poderes da Unido e Estado de
Pernambuco e pelas entidades da Sociedade Civil, de forma coordenada e integrada e com
a efetiva participacio dos o6rgaos da politica de atendimento aos seus direitos, sendo
observados os seguintes principios norteadores:

I - ampla participacao das juventudes na vida politica do Pafs;

IT - liberdade e direito de manifestacdo, expressao, reuniao, informagdo e auto-
organiza¢ao das mais diversas identidades culturais da sociedade civil;

III - inexisténcia de qualquer forma de discriminagao ideolégica, étnica, religiosa, de
género ou de orientagao sexual;

IV - direito ao trabalho, educacio, saude, assisténcia social, recreacao, lazer ¢ meio

ambiente saudavel;

V — desenvolvimento de agdes conjuntas e articuladas entre os entes federados e a
sociedade, de modo a assegurar a plena participagao dos jovens nos espagos decisorios;

VI — promogio e valorizagio da pluralidade da participagao juvenil por meio de

suas representagoes;

VII — estabelecimento de instrumentos legais e operacionais que assegurem ao
jovem o pleno exercicio de seus direitos, decorrentes da Constituigao Federal e das leis, e
que propiciem a sua plena integragdo comunitiria, o seu bem-estar pessoal, social e

economico;

§2° Com a validade e atuagao dos conselhos citados nesta se¢ao, o Municipio da
Jurema devera, com a participagao da sociedade civil e de especialistas em Politicas Publicas
de Juventudes, estabelecer um Plano Municipal de Juventude (Plano Jovem), o qual tera sua
delimitacdo, objetivos e metas estabelecidas em legislagao propria.

Secdo III
Das Politicas Voltadas ao Idosos

Art. 232. A familia, a sociedade e o Estado t¢ém o dever de amparar as pessoas
idosas, assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-
estar e garantindo-lhes o direito a vida.



Paragrafo unico. Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares.

Art. 233. O Municipio, no atendimento a politica e programas de amparo aos
idosos, promovera convénios com sociedades beneficentes ou particulares, reconhecidas
como de utilidade publica, para suplementar a manutengao de abrigos.

Art. 234. Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos é garantida a gratuidade dos
transportes coletivos urbanos.

Secao IV
Das Politicas Voltadas as Mulheres

Art. 235. O Municipio da Jurema obriga-se a implantar e a manter 6rgao especifico
para tratar das questOes relativas as mulheres, que terd sua composi¢io, organizagao e
competéncia fixada em lei prépria, garantida a participacio de mulheres representantes da
comunidade com atua¢do comprovada na defesa de seus direitos.

Art. 236. A todas as mulheres residentes e domiciliadas em Jurema, bem como as

transeuntes, sera assegurada:

I — assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e assisténcia

clinico-ginecoldgica;
II — atendimento 2 mulher vitima de violéncia;
III — prevencao e controle de morte materna;

IV — instalagdo e a manuten¢ao de nuicleo de atendimento especial e casas
destinadas ao acolhimento provisério de mulheres vitimas de violéncia nas relagdes
familiares, integradas a servigos, orientagao, atendimento juridico, psicolégico e social;

V — criagdo de mecanismos para combater a violéncia contra a mulher, em
colabora¢ao com o Estado de Pernambuco, proporcionando a assisténcia médica, social e
psicoldgica, com a criagdo e manutencao de abrigos para as mulheres vitimas de violéncia.

§1° Sera destinado orcamento para o setor da saide, que possibilite um

atendimento capaz de prevenir, promover, manter e recuperar a saude da mulher.

§2° Sera garantido atendimento especial a mulher trabalhadora, na prevencao e cura
das doengas profissionais.



Art. 237. Nos programas de realizagdo fundiaria e loteamentos, o titulo de dominio
ou de concessao real de uso serda conferido prioritariamente a mulher, independentemente

do estado civil.

Secdo VI
Das Politicas Publicas Voltadas as Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Art. 238. O Municipio da Jurema terda como prioridade o apoio as pessoas
portadoras de necessidades especiais, sendo efetividas politicas publicas, nos termos de

legislacao especifica, garantindo-se:

I — atendimento especializado em educacao, de preferéncia na rede municipal de

ensino;

IT — promogao de agdes preventivas no campo da saude;

III — oferta de servigos especializados em habilitagao e reabilitagao;
IV — oportunidade de inser¢ao no mercado de trabalho mediante:
a) programas especificos para o trabalho e capacitagao profissional;

b) reserva de vagas na Administracao Publica Municipal, Direta, Indireta e

fundacional na forma da lei;

V — criagdo de normas que permitam seu acesso ¢ livre transito nas vias,
logradouros e edificages publicas e privadas de uso coletivo, com a remogio e eliminacdo
de barreiras fisicas;

VI — acesso gratuito aos meios de transportes coletivos, e em condi¢oes adequadas

de uso;

VII — incentivo a pesquisa cientifica e a capacitagao tecnoldgica voltada para a

solu¢iao de problemas municipais nas areas de que trata esta segao;

VIII — programas especificos de acesso a cultura, ao esporte e ao lazer.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO

Art. 239. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada pelo Municipio em colabora¢io com a Unidao, o Estado de



Pernambuco e a sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 240. O ensino nos estabelecimentos municipais, sera ministrado com base nos
seguintes principios:

I — igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

IT — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o
saber;

III — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

IV — wvalorizagio dos profissionais do ensino publico, inclusive através das
condig¢oes de trabalho e remuneragao condigna,;

V — garantia do padrao de qualidade;

VI — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de
institui¢des publicas e privadas de ensino;

VII — gestao democratica nas escolas publicas, com participa¢do de docentes, pais,
alunos, funcionarios e representantes da comunidade nos conselhos escolares, na forma em

que dispuser a lei;

VIII — a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
realidade social, a arte e o saber;

IX — a valorizagio e formagao dos profissionais de ensino;
X — a garantia de padroes de qualidade de ensino;
XI — a gestao democratica de instituigdes de ensino e pesquisas;

XII — a inclusio de programas suplementares de material didatico-escolar, de
alimentacio e de saide;

XIII — a erradicacdao do analfabetismo incluindo programa especial de alfabetizacao
de idosos.

§1° O Poder Puablico devera assegurar condi¢bes para que se efetive a
obrigatoriedade do acesso e permanéncia do aluno no ensino fundamental, através de
programas que garantam transporte, material didatico, alimentacao e assisténcia a satde.



§2° A gratuidade do ensino publico implica o nao pagamento de qualquer taxa de
matricula, de certificado ou de material.

§3° Nas escolas, o ensino sera ministrado em idioma patrio, sendo permitido o de
lingua estrangeira em conformidade com a legislacao em vigor.

§4° O Governo Municipal apoiara material e moralmente todas as instituigdes
empenhadas na alfabetizac¢do de adultos.

Art. 241. O Municipio mantera o seu sistema de ensino em colabora¢io com a
Unido e o Estado de Pernambuco, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-
escolar, observado o Plano Municipal de Educagio.

§1° Os recursos para manutengao e desenvolvimento do ensino compreenderao:

I — 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida e proveniente de transferéncias;

II — as transferéncias especificas da Uniao e do Estado de Pernambuco.

§2° A inobservancia do estabelecido no §1° importa em crime de responsabilidade
da autoridade competente.

§3° Os recursos referidos no §1° poderio ser dirigidos, também, as escolas
comunitarias, confessionais ou filantrépicas da rede de ensino do Municipio.

§4° Fica instituido na rede municipal, o ensino da histéria do Municipio, em
especial ao que concerne sobre os acontecimentos que o originaram, bem como o ensino
do hino a todos os niveis escolares.

§5° O exercicio do magistério e suas prerrogativas serao regulados por lei especifica.

§6° E vedada a transferéncia de recursos publicos, sob qualquer titulo, as
institui¢des privadas de ensino com fins lucrativos.

Art. 242. O dever do Municipio com a educagao sera efetivado mediante a garantia
de:

I — ensino regular fundamental, obrigatério e gratuito, na rede escolar municipal,
inclusive para os que a ela nao tiverem acesso na idade propria;

IT — atendimento em creche pré-escolar as criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de
idade, em regime de tempo integral;



III' — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia e
superdotados, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — atendimento ao educando nas creches, no ensino fundamental e na educacio
infantil, nos cursos profissionalizantes e aos alunos especiais, através de programas
suplementares de material didatico-pedagdgico, fardamento, alimentagao e assisténcia a
saude e transporte, mediante assisténcia técnica e financeira do governo federal e estadual,
conforme a Constituicao Federal;

V — curriculo basico que, respeitadas as diretrizes e bases da educag¢do nacional e
resguardada a dimensao universal do conhecimento, assegure o estudo da realidade
socioeconomica e cultural nacional e local, na perspectiva da democracia, da justi¢a social,
dos direitos humanos e da preservacao do meio ambiente;

VI — normas que assegurem ao educando a matricula facultativa no ensino
religioso;

VII — continuidade da escolarizagao em nivel do ensino médio, para os educandos
concluintes do ensino fundamental da rede municipal, em coopera¢io com o Estado de

Pernambuco;

VIII — programa de orientagao técnico-cientifica sobre a prevengao do uso de
drogas e dignidade sexual;

IX — criagdo e execugdo de programas que visem a coibi¢ao da violéncia e da
discriminagao sexual, racial, social ou econdmica, na forma da lei.

Paragrafo tunico. O Municipio, em cooperagao com o Estado de Pernambuco,
procedera ao recenseamento e a chamada dos educandos para o ensino fundamental e
zelar, junto aos pais e responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 243. A lei assegurara na gestao das escolas da rede municipal, a participacio
efetiva de todos os segmentos sociais envolvidos no processo educacional, podendo para
esse fim, instituir conselhos comunitarios escolares em cada unidade educacional e/ou
eleicdo de direcio escolar.

CAPITULO VII

DA CULTURA

Art. 244. O Municipio da Jurema apoiara e incentivara a valorizagao e a difusao das

manifestagoes culturais, garantindo apoio a grupos comunitarios formais e informais de



cultura popular e enfatizando o resgate, a preservacao e a promocao da identidade e da

memodria local, observando os seguintes preceitos:

I — unificagdo das agdes culturais em todo o Municipio, de modo a superar
paralelismos e superposicoes, respeitadas as particularidades culturais locais;

IT' — descentralizacio de programas, espagos, servicos e equipamentos culturais,
incentivando a articulagdo e integra¢do permanente com a comunidade, as entidades e

grupos culturais;
III — informagao sobre os valores culturais regionais, nacionais e universais;
IV — apoio a produgio cultural local;
V — respeito a autonomia, a critica e ao pluralismo cultural;

VI — tratamento da cultura em sua totalidade, considerando as expressoes artisticas

€ nao artisticas;
VII — compromisso com a formagao técnico-cultural, o estudo e a pesquisa;
VIII — integracao das acOes culturais e educacionais;

IX — animagdo cultural em locais de moradia, pracas e logradouros, sindicatos e

entidades civis;

X — participagao das entidades representativas da producao cultural no Conselho
Municipal de Cultura, em conselhos e camaras setoriais da Administraciao Direta e Indireta
e Autarquica, bem como em conselhos editoriais e comissoes julgadoras de concursos e
eventos afins, segundo a lei;

XI — incentivo e apoio as comemoragoes das datas importantes para a cultura

negra, da mulher, da crianga, da juventude e das minorias.

§ 1° O Municipio, com a colaboragao das comunidades, promovera e protegera o
seu patrimonio cultural, por meio de inventarios, registro, vigilancia, tombamento,
desapropriagao e de outras formas de acautelamento e preservagao.

§ 2° Cabe a Administracio Publica Municipal, na forma da lei, a gestao da

documentagdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta.

§ 3° Todas as areas publicas, especialmente os parques, jardins e pragas publicas

serdo abertas as manifestacoes culturais.



Art. 245. Cabe ao Municipio zelar pela preservacao da documentacao historica e
proteger obras, edificios, locais de valor historico, artistico e cultural, pela preservacao
arquitetonica original de templos religiosos de qualquer culto e de reconhecido valor
histérico, inclusive arcando com sua conserva¢ao, da mesma forma, proteger em sua

integridade, as manifestagoes de cultura popular e incentivar o seu desenvolvimento.

Paragrafo tnico. O Municipio da Jurema criara por meio de lei especifica o Dia
Municipal da Cultura, com intuito de promover, apoiar e divulgar as diversas manifestagoes
culturais da cidade.

Art. 246. Constituem patrimonio cultural do Municipio, os bens de natureza
material e imaterial, tombados individualmente ou em conjunto, que contenham referéncias
a identidade, a a¢do e a memoria dos diferentes grupos.

Paragrafo unico. Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdao punidos, na
forma da lei.

CAPITULO VIII
DA PROTECAO DOS ANIMAIS

Art, 247. O Municipio da Jurema adotara praticas, normas e politicas publicas
visando a protecao, defesa e preservacio dos animais situados na circunscricaio municipal.

Art. 248. A Administragao Municipal mantera programas permanentes de controle
de zoonoses, através de vacinagdo e controle de reproducao de caes e gatos, ambos
acompanhados de a¢oes educativas para propriedade ou guarda responsavel.

Paragrafo unico. Fica autorizado a Administragdo Publica Municipal, em conjunto a
entidades privadas e a sociedade civil organizada, criar um canil municipal, visando o
alojamento de animais de rua, com o consequente cadastramento, castramento e vacinagao

para ao fim, promover politicas publicas e campanhas de adogio responsavel.

Art. 249. E vedada a pratica de sacrificio de cies e gatos em todos os Municipios do
Estado, por métodos cruéis, consubstanciados em utilizagdo de camaras de descompressio,
camaras de gas, eletrochoque e qualquer outro procedimento que provoque dor, estresse

ou sofrimento.

Paragrafo unico. Considera-se método aceitavel de eutanasia a utilizacdo ou
emprego de substancia apta a produzir a insensibilizacdo e inconscientiza¢do antes da
parada cardiaca e respiratoria do animal.

Art. 250. Fica o Poder Publico autorizado a criar o Registro Unico de Tutor (RUT)
no ambito municipal.



§1° O RUT ¢ instrumento de identificagdo e responsabilizacao dos tutores de caes e
gatos a ser utilizado obrigatoriamente para a regularizacao e manutencao da propriedade do

animal.

§2° Os dados e as informagdes coletados serdo processados numa base unica a ser

criada pelo Poder Executivo, de forma a garantir:
I - a unicidade das informacdes cadastrais;
II - a racionalizagdao do processo de cadastramento pelos 6rgaos publicos.

§3° Sera atribuido a cada individuo cadastrado um nimero de identifica¢ao ao qual
sera vinculado o numero do Registto Geral Animal (RGA) ou numero de cadastro

equivalente de cada animal sob a sua tutela.

§4° Apenas maiores de 18 (dezoito) anos poderio ser registrados como tutores de

caes e gatos.

CAPITULO IX
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 251. O Municipio da Jurema fomentara as atividades de lazer ativo e

contemplativo, favorecendo a sua realizagao individualizada e grupal, observando:

I — o atendimento a todas as faixas etarias de trabalhadores ativos e inativos,

estudantes, idosos, pessoas com deficiéncia e enfermos;

IT — as programagdes especificas para periodos de férias, fins de semana, feriados e

dias santificados;

IIT — a utilizagdo de pragas e logradouros, locais de moradia e entidades civis sem
fins lucrativos;

IV — o incentivo as atividades recreativas, aos jogos e as brincadeiras infanto-
juvenis caracteristicos do Nordeste Brasileiro;

V — incentivar o lazer ativo como forma de bem-estar e promogao social, saude,

higiene e educacdo de todas as faixas etarias e sociais da populacao;

VI — o estimulo a constru¢do, manutengao e aproveitamento de instalagoes e
equipamentos desportivos, com destinagdio de area para as atividades desportivas, nos

projetos de urbanizagao, habitagao e constru¢ao de escolas;



VII — a instalagao de equipamentos adequados a pratica de exercicios fisicos pelos
portadores de necessidades especiais, fisica ou mental, em centros de criatividade ou em

escolas especiais, publicas ou conveniadas.

Paragrafo tunico. A libera¢do de subvengiao pelo Municipio para agremiagoes
desportivas fica condicionada a manutengao efetiva do setor de esportes amadores,
acessivel gratuitamente, as camadas menos favorecidas da populagdo e alunos da rede

oficial de ensino municipal.

Art. 252. O Municipio promovera, estimulara, orientard e apoiara a pratica
desporttiva e a atividade fisica sistematizada, cabendo-lhe:

I — estabelecer, nos projetos urbanisticos e nas unidades escolares publicas, bem
como na aprovacao dos novos conjuntos habitacionais, reserva de area destinada a praga
ou campo de esporte e lazer comunitario, nos termos da lei;

IT — utilizar-se de terreno préprio, cedido ou desapropriado, para desenvolvimento
de programa de construcao de centro esportivo, praga de esporte, ginasio, area de lazer e
campos de futebol, necessarios a demanda do esporte amador nos bairros, vilas, povoados

e sitios do Municipio;

IIT — apoiar as manifestagdes espontianeas da comunidade e preservar as areas por

ela utilizadas;
IV — ampliar as areas puablicas destinadas a pedestres;

V — fomentar a integracdao de projetos pedagdgicos e ludicos a pratica esportiva da
populagao.

§ 1° O Municipio, por meio de rede publica de saude, propiciara acompanhamento
médico e exames aos atletas integrantes de quadros de entidade amadoristica carente de

recursos.

§ 2° O Municipio garantira as pessoas com deficiéncia, atendimento especial no que
se refere a educacio fisica e a pratica de atividade esportiva, sobretudo no ambito escolar.

Art. 253. O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as organizagoes
beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amadoristas e as
colegiais terao prioridade no uso de estadios, campos e instalagoes de propriedade do
Municipio.

CAPITULO X



DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Art. 254. O Municipio da Jurema realizara estudos com vistas a criacdo, baseado
nos principios de acessibilidade universal e na politica de ciéncia e tecnologia municipal em
parceria com as Universidades, Centros Tecnoldgicos, Porto Digital, Escolas Técnicas,
Fundag¢oes de Apoio a Ciéncia e entidades congéneres, de escolas municipais incubadoras,

para incentivo ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

Art. 255. O Municipio com a participa¢ao da sociedade promovera e incentivara a
pesquisa, o desenvolvimento cientifico e a capacita¢do tecnoldgica visando a solugao dos
problemas sociais, do bem comum e do desenvolvimento integrado da populagio.

§1° O Municipio devera promover, igualmente, incentivos na capacitagao técnico
cientifica de mio de obra.

§2° A politica cientifica e tecnoldgica municipal devera estabelecer prioridade para a

solugao dos problemas socioeconomicos locais, visando o bem-estar dos municipes.

TITULO X
DAS INFORMACOES E DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 256. O Municipio da Jurema fica obrigado a destinar, anualmente, parcela do
seu or¢amento para executar acoes que visem erradicar a pobreza, reduzir as desigualdades,
preservar o meio ambiente, promover saide e educagdo de qualidade, fomentar o trabalho
e a renda.

Art. 257. Sera criado um Fundo Especial para atendimento as situagOes adversas e
de calamidade publica, como um dos instrumentos de execu¢dao do programa previsto no
inciso XVIII, do art. 21, da Constituicao Federal.

§ 1° Constituem recursos do Fundo:

a) 5% (cinco por cento) do valor da rubrica de reserva de contingéncia do
orcamento municipal;

b) dota¢oes orcamentarias da Unido e créditos adicionais que lhe forem atribuidos;

c) auxilios, subvengoes, contribuicdes de entidades publicas ou privadas nacionais,
internacionais ou estrangeiras, destinadas a assisténcia as populagdes vitimadas, em casos

de emergéncia e calamidade publica;

d) saldos e créditos extraordinarios abertos para calamidade publica nao aplicados e



ainda disponiveis;
€) outros recursos eventuais.

Art. 258. O Municipio usara prioritariamente na realizagao de obras, a mio de obra
da comunidade beneficiaria da a¢ao publica.

Paragrafo unico. O disposto no caput constara, obrigatoriamente, dos editais de
licitagdo e concorréncia publica.

Art. 259. O Municipio instituira Fundo de Habitagdo Popular, na forma que a lei
estabelecer, destinado a programar recursos necessarios a constru¢ao de casas populares.

Art. 260. Ficam respeitados todos os direitos e garantias assegurados nas
disposi¢des constitucionais federais e estaduais vigentes, assim como nesta Lei Organica,
em relagao aos servidores publicos municipais, ativos, inativos e pensionistas, e, bem assim,
408 que ja cumpriram os requisitos para usufruirem tais direitos, observando-se o disposto
no artigo 37, XI, da Constitui¢ao Federal.

Art. 261. O Municipio promovera a edicdo popular desta Lei Organica que serd
distribuida nas reparticdes publicas e entidades representativas da sociedade civil, da mesma
forma, disponibilizara gratuitamente exemplares desta Lei Organica Municipal.

Art. 262. Nao se dardo nomes de pessoas vivas a qualquer localidade, logradouro
ou prédio ou estabelecimento publico, nem se lhes erguerio quaisquer monumentos, e,
tampouco se dara nova designacdo aos que forem conhecidos do povo por sua antiga
denominacio.

Art. 263. Ficam considerados feriados municipais as seguintes datas tradicionais
historicas:

I- dia 11/09, emancipagio Politica do Municipio da Jurema;

IT — dia 08/12, dia de Nossa Senhora da Conceicio, Padroeira do Municipio de
Jurema.

Art. 264. Esta revisao a Lei Organica Municipal da Jurema sera publicada na integra
no Diario Oficial dos Municipios (AMUPE), e estara permanentemente disponivel no site
oficial do Poder Legislativo e do Poder Executivo.

§1° O Poder Legislativo devera comunicar ao Executivo Municipal todas as
alteracbes promovidas na Lei Organica por ocasido da aprovagio e promulgacio de
emendas.



§2° Devera o Poder Legislativo Municipal manter atualizada a edicdo desta Lei
Organica anualmente.

Art. 265. Mediante a promulgacao, a presente atualizacdo e revisao da Lei Organica
do Municipio da Jurema entra em vigor na data de sua publicacgdo, ficando revogada todas
as disposi¢oes da anterior Lei Organica Municipal, até entio vigente.
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HINO OFICIAL DA JUREMA

Letra por Joaquim Noronha Filho
Melodia por Jodao de Azevedo

Parte integrante do ledo do norte
De um povo ordeiro assaz laborioso
Terra cabocla de um formoso porte
Es tu Jurema, Oh! Rincio formoso.

Lindo porvir

Dias de Gléria (bis)
Virao surgir

Em tua histéria

Vais caminhada e vencedora
Seras do progresso larga estrada
Es tu Jurema, cabocla sedutora
Pernambucana terra muito amada.

Paz duradoura, santa paz te almejam
Os filhos desta terra solo uberoso

E que os dias a vir, grandes te sejam
De béncios cheias de futuro ditoso.
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